PARTIDO
MORADO

ANEXO 8

Términos de Referencia para Contratacion de personal
y Servicios de terceros

ACTIVIDAD: TESORERIA/CONTABILIDAD

1.

2.

6.

Puesto: Analista en Contabilidad
Duracién: Febrero a Junio 2025

Ubicacién: El lugar para la prestacion de servicios es en la ciudad de Lima, Calle Ignacio
Merino N° 375, distrito de Miraflores, sede central del Partido Morado

Reportara a la: Tesoreria Nacional
Perfil necesario del candidato(a) y experiencia requerida:

a) Educacioén:
e Bachiller o Titulado en Contabilidad.
b) Caracteristicas especiales:
e Experiencia laboral como Analista de Contabilidad: 01 afio.
Manejo de software contable CONCAR.
Competencias en atencion de fiscalizaciones contables, tributarias, otros.
Manejo de herramientas de ofimatica: Excel, Word, Power Point, zoom.
Buena Comunicacion Asertiva.
Competencias en redaccion.
Las demés funciones y responsabilidades que le asigne su jefe directo.

Tareas y actividades fundamentales a desarrollar:

e Provisionar operaciones de compras, gastos de planillas, rendiciones de cuentas
(Libro Diario).

e Registrar movimientos de ingresos y egresos bancarios diarios (Libro Caja).

o Efectuar Conciliaciones bancarias.

e Elaboracién de planillas e impresién de Boletas de Pago del personal.

¢ Mantener archivos de documentos contables actualizados.

e Presentacion de Declaraciones Juradas Mensuales: PDT 621 SUNAT, PLAME,
AFP.

e Analisis de Estados Financieros.

e Asistencia en la elaboracion y presentacion del Financiamiento Publico Directo (FPD)
Semestral, asi como de la Informacion Financiera Anual (IFA).

e Atencion en las fiscalizaciones y otros requerimientos de la ONPE.

e Las demas funciones y responsabilidades que le sean encargadas.

Responsabilidades directas
Horarios de trabajo: jornada completa.

Tipo de contrato y prestaciones que se ofrecen
Se ofrece contrato de trabajo modal a plazo fijo.



9. Presentacion de convocatoria
Las personas interesadas, podran enviar su Curriculum Vitae para el puesto a
convocatoriaspartidomorado22.26@gmail.com hasta el viernes 21 de febrero de 2025 a las
12:00 pm.

10. Otros beneficios
e Capacitaciéon continua.
e Aprendizaje y retroalimentacion constante.



