ACTA DE FUNDACION

A los dieciocho dias del mes de noviembre del aio dos mil diecisiete, siendo las nueve
horas, se reunieron en la ciudad de Lima los siguientes ciudadanos y ciudadanas: Julio
Armando GUZMAN CACERES! identificado con Documento Nacional de Identidad N°
09337130; Rodolfo PEREZ OSORES," identificado con Documer}to Nacional de
Identidad N° 42979278; Francisco Rafael SAGASTI HOCHHAUSLER, identificado can/
Documento Nacional de Identidad N° 07274281: Luis Alberto DURAN ROJO,
identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09552537; Carlo Magno
SALCEDO CUADROS{ identificado cor} Documento Nacional de Identidad N°
09679665; Zenaida SOLIS GUTIERREZ, identificada con Documento Nacional de
Identidad N° 08250366; Justo Jests TOVAR MENDOZAf'idenﬁﬁcado con/Documento

Nacional de Identidad N° 07606142: César Augusto LOREDO ROSILLO, identificado

con Documento Nacional de Identidad N° 72164380; Carolina LIZARRAGA

HOUGHTON{ identificada con Documento Nacional de Identidad N° 09336553; Daniel
Emiliano MORA ZEVALLOSfidentiﬁcado con/Documento Nacional de Ildentidad N°
41137240; Juana Micaela ON CHONG REYES, identificada con Documento Nacional
de ldentidad N° 16753562; Javier SIRVAS CORNEJO! identificado con Documento
Nacional de Identidad N° 07816924; Flor Antonia BORJA GUTIERREZ,’i’dentiﬁcada con
Documenk} Nacional de Identidad N° 44617857; Catherine Elizabeth THORNE
VELARDE, identificada con Documento Nacional de ldentidad N° 40313871; Pedro Luis
MAKABE ITOQ, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 10541080; Gerwer
CAMPEROQ LONGA.,identiﬁcado con Documento Nacional de Identidad N° 10059270;
Lisseth MELENDEZ VARGAS',’identiﬁcada con Documento Nacional de Identidad N°
4695497 3; Maria Teresa GUZMAN CACERES',/fdenﬁﬁcada con Documento Nacional de
Identidad N° 08273683; Pablo Omar CASTRO MORENO,’identiﬁcado con Documento
Nacional de Identidad N° 40175424; Carlos César CACERES BUCHELLI,fidentiﬁcado
con Documento Nacional de Identidad N° 06274003; Jorge Antonio VILLA ROJAS,
identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09279605; Juan Antonio
RONCEROS SOTO,’l:’dentiﬁcado con Documento Nacional de Identidad N° 40370248;
Juana Maura UMASI LLAVE:’i'dentiﬁcada con Documento Nacional de Identidad N° DNI
24884927; José Antonio NUNEZ SALAS,/idenﬁﬁcado con Documento Nacional de
Identidad N° 29534364; Keilit Milagros NOLASCO ACOSTA identificada con
Documento Nacional de Identidad N° 45059194; Roger RIVERA HUAMAN,identif‘ cado
con Documento Nacional de Identidad N° 28284944; José Manuel GUILLEN ALFARO
identificado con Documento Nacional de Identidad N° 22098688; Pablo César MEJIA




ZARATE, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09918627, Leomar
Pavel ALABA HOYOSf’idenﬁﬁcado con Documento Nacional de Identidad N° 26717014;
Johan Francisco DEL CASTILLO GAMARRAfidentificado con Documento Nacional de
Identidad N° 23999149; Hildebrando CARHUALLANQUI RAMOS’( identificado con
Documento Nacional de Identidad N° 23260880; Henrry VIGILIO TUCTO‘,,identiﬁcado
con Documento Nacional de Identidad N° 22512748; Luis Angel PISCONTI ROJAS;
identificado con Documento Nacional de Identidad, 22078106; Angel Isaias OSCANOA
BARRIOS,‘Iidentiﬁcado con Documento Nacional de Identidad N° 21138662; Raul
Hebert CRUZADO ALVA'," identificado con Documento Nacional de Identidad N°
18091885; Jorge Luis TAIPE TEVES',’idenliﬂcado con Documento Nacional de |dentidad
N° 40261488; Patricio FLORES MARTINEZ,jident‘rﬁcado con Documento Nacional de

Identidad N° 44746294; Manuel Antonio LA SERNA CHICOMA‘,{ identificado con |
Documento Nacional de Identidad N° 40834502; Juana Esperanza JARA CES PEDESI‘J;

identificada con Documento Nacional de Identidad N° 08635172; Anibal Erik ROMERO

BENDEZU, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 25793936; Max Ephio

JACINTO LIVIA, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 40806272; Maria

del Pilar ALARCON GARC[A,‘( identificada con Documento Nacional de Identidad N*

44780661; Vidal Moisés APARI BADA, identificado cgn Documento Nacional de

Identidad N° 09764094; Jonas ANGULO TRAVEZANO; identificado con Documento

Nacional de Identidad N° 04204588; Angélica Maria PALOMINO SAAVEDRA‘,{
identificada con Documento Nacional de Identidad N° 02868375; Leonor Avelina

CHAMBI PALERO,‘identiﬁcada con Documento Nacional de Identidad N° 01307351

César Enrique FLORES PINEDOf identificado con Documento Nacional de Identidad N°

08242162; Juan Pablo PALZA GONZALEZf’identiﬁcado con Documento Nacional de
|dentidad N° 00794984; Liz Gianine TUTUSIMA DEL AGUILAY identificada con
Documento Nacional de Identidad N° 42198819; y Marco Antonio ZEVALLOS BUENO,
identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09677079; con el objeto de fundar
el Partido Politico denominado PARTIDO MORADO.

El PARTIDO MORADO se constituye como una persona juridica de derecho privado,
cuyo objeto es participar dentro del Estado democrético de derecho, en los asuntos
ptblicos del pals, cifiendose irrestrictamente a las disposiciones establecidas en la

Constitucion Politica y la legislacion electoral peruana.

En el convencimiento que el ejercicio de la politica tiene que desarrollarse al amparo de
un ideario, que contenga la visién que el colectivo tiene del pals y de su ubicacion en el
mundo, asi como los principios y valores que deben guiar nuestra accion politica, las y
los suscritos consensuan de manera unanime el texto que a continuacion se detalla.

e RN



IDEARIO DEL PARTIDO MORADO

Nuestra Vision

Nos incorporamos a la vida politica del pais, reconociendo que en el siglo XXI, la
humanidad enfrenta una combinacion de desafios y oportunidades sin precedente. La

globalizacién y la era del conocimiento estan causando profundas transformaciones

politicas, econémicas, sociales, ambientales y culturales que exigen una renovacion de

las ideas de progreso y desarrollo, y que al mismo tiempo abran la posibilidad de

explorar nuevas opciones para mejorar la condicién humana.

Este inédito contexto global de gran incertidumbre pero extraordinario potencial, ofrece
al Perd, en su transicion hacia su tercer siglo de vida independiente, la oportunidad de
que todos los peruanos y peruanas estemos en condiciones de imaginar, disefiar y
realizar libremente nuestros propios proyectos de vida, que finalmente conduzcan a la
felicidad. Para lograrlo es necesario superar las limitaciones del neoliberalismo y el
socialismo que, en sus diversas vertientes, han orientado hasta hace poco las iniciativas
de desarrollo, y que no dan una respuesta satisfactoria a las demandas y oportunidades

de la vida moderna.

Entendemos que el cambio més trascendental de la realidad socio-econémica del Peru
de los dltimos afios es la nueva forma de pensar de los peruanos. La maduracion de la
migracién masiva del campo a la ciudad, acoplada con un crecimiento econémico
impulsado por un entorno mundial favorable y el acceso progresivo a las tecnologias de
la informacién, promovi6 el surgimiento de un nuevo peruano. Un nuevo peruano
optimista, que sabe que puede alcanzar sus anhelos. Un peruano que quiere progresar
y le preocupan menos las diferencias de clase, raza o religion; y mas bien, esta
convencido que en la vida todos y todas podemos progresar a la vez. El nuevo peruano
es parte de una mayoritaria y creciente clase media emergente, aln vulnerable, pero
dotada de cualidades muy importantes: una actitud friunfadora, optimista, con
esperanza y con disposicién a asumir riesgos. Este nuevo peruano lamentablemente no
se siente representado por la clase politica, asi como también esta insatisfecho por los
servicios que le brinda el Estado. Esta es la gran friccién social del pais, que requiere

de nuestra mayor atencion.

El siglo XXI invita a los peruanos y peruanas a construir nuestro propio camino hacia la
prosperidad y el bienestar para todos, basado en el desarrollo de nuestros talentos y la



diversidad de diversidades con que cuenta nuestro privilegiado territorio. La modernidad
exige que nuestro propio camino se apoye en los avances de la ciencia y la tecnologia,
la revolucién digital, el imperativo de la sustentabilidad ambiental, los derechos y
responsabilidades de todos, la consolidacion de las instituciones y la continua mejora
de la calidad de la deh'\ocracia. Nuestro propio camino recoge la rica trayectoria histérica
del Perti y la ubica en el mundo globalizado del siglo XXI, aprendiendo de la experiencia

de ofros paises, y abriendo nuevas posibilidades para mejorar la calidad de vida y hacer
mas felices a todos los peruanos.

El camino que construiremos juntos es la Republica del Siglo XXI, en el convencimiento
que con la potenciacién de nuestros talentos y el aprovechamiento ecolégica y
culturalmente sustentable de nuestra diversidad de diversidades, vamos a alcanzar un

pais mas prospero, més innovador y creativo, mas justo, mas humano, realmente
reconciliado e integrado.

Consideramos indispensable actualizar la promesa de la vida peruana y afirmar el
republicanismo como la ideologia que nos permitira poner la cancha plana para todos y
todas, alcanzando asi nuestras aspiraciones individuales y colectivas. El republicanismo
nos permite superar el neoliberalismo Yy el socialismo, conciliando las dos emociones
propias del nuevo peruano: su actitud emprendedora que no ve al mercado como un
enemigo, y su anhelo por igualdad de derechos y oportunidades. De esta forma
buscamos darle contenido teérico e ideolégico al centro politico, apostando por ir a la
raiz de nuestros problemas, con el objeto de construir soluciones integrales.

Para construir juntos la Republica del Siglo XXI es necesario un enfoque de progre;so
de abajo hacia arriba, donde Ia fuente del crecimiento econémico y de la prosperidad

son las personas, como emprendedores, consumidores y ciudadanos quienes, desde
abajo,




Asimismo, es fundamental contar con un Estado cercano al ciudadano y que nos haga
la vida més facil. Este tiene que abarcar e integrar todo el territorio nacional,
escuchando, dialogando e incorporando las perspectivas, aspiraciones y puntos de vista
de la ciudadania a lo largo y ancho del pais. Ademés, asegurar reglas claras e iguales
para todos, condicién basica para construir una sola ciudadania, una sola identidad, una
verdadera Republica. Esto supone que el Estado debe velar por aquellos a quienes el
progreso aln no llega, proporcionando herramientas y condiciones que permitan una

superacién de esa realidad.

Finalmente, la Repiiblica del Siglo XXI demanda un nuevo estilo de liderazgo; una nueva
clase politica con nuevos rostraos, comprometida con el futuro del Pert, en sintonia con
los nuevos tiempos y sus demandas. Este es el momento en el que el poder politico
debe ser ejercido de una manera distinta: abierla, limpia, participativa, transparente,
flexible, potenciadora, tolerante y responsable; con una vision de futuro anclada en la
realidad, que sepa apreciar los cambios globales que se avecinan y prepararse para
enfrentarlos empleando nuestra diversidad de recursos y fortalezas. El liderazgo que se
requiere es de accion, trabajo y contacto permanente con la realidad, brindando

soluciones concretas a los problemas de los ciudadanos y ciudadanas.

El Partido Morado es la respuesta politica a los nuevos desafios y oportunidades del
contexto nacional e internacional. Propone una interpretacidn actualizada de la realidad
nacional y la aecién politica, mejores inslituciones estatales para la gobernabilidad
democratica, y nuevos estilos de liderazgo en todos los ambitos de la vida nacional.
Nuestro partido reconoce que las transformaciones econdmicas, sociales y culturales
del mundo de hoy exigen un nuevo tipo de organizacién politica que, a través de sus
principios y su militancia, se adeclie a nuestro tiempo y a nuestra realidad concreta, y

nos permita construir juntos la Repablica del Siglo XXI.



MOTAAIA

Nuestros Principios

La Republica del Siglo XXl la integran ciudadanos libres, conscientes de sus deberes y
derechos, solidaria, con un sentido de pertenencia e identidad nacional, y capaz de
realizarse plenamente. Por ello la accion politica del Partido Morado se orienta a cuatro
principios indesligables, cada uno de las cuales dan origen a lineas y acciones
estratégicas. Para hacer realidad nuestro ideal republicano es preciso lograr un balance
entre la libertad personal y los emprendimientos conjuntos, armonizar la iniciativa
individual y la accion colectiva con la aceptacion de las limitaciones que impone el

entorno biofisico, e incorporar la aspiracion humana de superacion personal en las
dimensicnes individual, social y ambiental.

1) Libertad individual

Consiste en crear las condiciones propicias para desarrollar las capacidades de todos
los peruanos; liberar nuestras mentes para apreciar cabalmente los desafios y
oportunidades que tenemos en el siglo XXI; afirmar nuestra dignidad personal y hacer
respetar nuestros derechos, sin cortapisa ni discriminacion alguna; facilitar el pleno
ejercicio de la autonomia e independencia personal para definir y lograr nuestros propios
objetivos; y contar con los medios para tener una vida saludable, plena y satisfactoria.
Implica “nivelar la cancha” para todos y generar oportunidades para el libre ejercicio de
nuestras facultades humanas, promover el avance personal y la bisqueda de la felicidad

tal como la concibamos, de tal forma que el progreso dependa de los esfuerzos y no de
los privilegios econdmicos y sociales.

2) Accién Colectiva

Comprende ordenar la vida en sociedad, estableciendo marcos institucionales para
regular el ejercicio de la libertad personal, respetando y protegiendo la libertad de los
demas; facilitar el progreso individual mediante acciones conjuntas para avanzar hacia
el bien comin; promover la justicia social y la solidaridad, basadas en el mutuo
reconocimiento de nuestra intrinseca igualdad y en la valoracién de nuestra diversidad
cultural; en fa afirmacion de nuestra identidad nacional y en una apreciacién compartida
de nuestra historia, de nuestro pasado milenario y del futuro; y garantizar la seguridad
personal y colectiva promoviendo Ja solucién pacifica de conflictos. Implica consolidar
las practicas democraticas, ejercer el poder y la autoridad en forma ética y responsable,
revitalizar los procesos de descentralizacién acercando la funcién piblica a la
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ciudadania, rechazar y luchar contra la corrupcion en todas sus formas, y avanzar hacia
un Estado legitimo, representativo, eficaz y eficiente que provea bienes publicos
adecuadamente, y que reduzca la pobreza y combata la marginacién, la discriminacién

y la violencia.
3) Entorno Biofisico

Implica que conozcamos, conservemos y utilicemos racionalmente el medio ambiente y
el extraordinario acervo de recursos naturales con que cuenta el Per(, que nos confieren
una enorme ventaja en contexto mundial actual;, aprovechar la diversidad de
diversidades de nuestro pais: ecoldgica, biologica, energética, forestal, pesquera,
agricola, mineral, acuifera, entre otras; proteger el medio ambiente, evitando la
deforestacion, degradacion de suelos, la contaminacién y la emisién de gases que
contribuyen al cambio climatico; generalizar el pago por servicios ambientales y
establecer areas protegidas estatales y privadas para gestionar la biodiversidad; y
asumir la responsabilidad de legar a las generaciones futuras un enterno biofisico que
no limite sus opciones de desarrollo. Implica definir el tipo de actividades apropiadas
para cada localidad avanzando hacia un ordenamiento territorial consensuado y
efectivo, promover la participacion ciudadana en la conservacion y proteccién ambiental,
incentivar la transicién hacia fuentes de energia limpias y renovables, y priorizar la
investigacién cientifica y el desarrollo tecnol6gico de nuestros recursos naturales.

4) Superacién y transcendencia

Construir y consolidar un conjunto de valores, aspiraciones, esperanzas, y COmpromisos
que le den sentido y calidad a nuestra vida individual y social, propicien iniciativas de
progreso y movilicen las energias ciudadanas; articular una visién compartida de futuro
basada en el conocimiento y la permanente interpretacioén de nuestra realidad nacional
y el cambiante escenario internacional; vincular el pensamiento y la accion, el corto y el
largo plazo, el contexto global y el &mbito local, creando las condiciones para el pleno
desarrolio de nuestros talentos. Supone apreciar, no sélo los resultados inmediatos de
nuestras acciones, sino sus consecuencias de mediano y largo plazo, no sélo el impacto
local de nuestras intervenciones, sino sus ramificaciones en espacios méas amplios, asf
como adoptar e intemalizar la busqueda de la excelencia, el deseo de superacion y la

aspiracion de transcendencia en todas nuestras actividades.




La puesta en practica de estos principios supone implementar una nueva concepcién de
progreso y desarrollo humano sostenible. Al desarrollar nuestros talentos, todos
revelamos lo mejor de nosotros mismos, expandimos nuestra humanidad, liberamos
nuestras mentes para avanzar hacia el bienestar, la prosperidad, y la bisqueda de lo
gue concebimos como felicidad.

Nuestros Objetivos

Para hacer alcanzar el ideal republicano, el Partido Morado plantea los siguientes
objetivos:

1) Defender el sistema democratico, las libertades y los derechos humanos.

2) Invertir masivamente en el desarrollo de los talentos de los peruanos y peruanas
a través de la revolucion educativa que comienza en el vientre de la madre, y el
desarrollo de la ciencia, la tecnologlia y la innovacion.

3) Asegurar la provisién universal de un conjunto basico de servicios publicos de
alta calidad en salud, educacion, vivienda, pensiones, transporte, justicia.

4) Impulsar un Estado transparente y libre de corrupcion.

5) Promover una gestion publica moderna, cercana y dialegante, que facilite y no
complique la vida a los peruanos y peruanas

6) Consolidar una economia fuerte cuyo impulso provenga de la diversificacién
productiva, el apoyo decidido a los emprendimientos, y el uso de las tecnologias
de la informacién

7) Combatir la desigualdad, los abusos, los privilegios y toda forma de
discriminacion.

8) Impulsar la integracién nacional dando prioridad a la conectividad fisica y virtual.

8) Aprovechar la diversidad de diversidades de nuestro pais, reconociéndola,
conservandola y utilizandola racionaimente.

10) Aportary apoyar a la renovacion positiva de la clase politica y del sistema politico
en el pais.

El Partido Morado aspira a construir y alcanzar la Republica de! Siglo XXI, superando
los obstaculos que nos impiden avanzar como pais, y consolidando una patria donde
sus ciudadanos y ciudadanas realicen libremente sus proyectos de vida y alcancen la
felicidad, que al final es lo que nos va convertir en una verdadera nacién.
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DECLARACION JURADA DE LAS Y LOS FUNDADORES

Continuando con el desarrollo del evento, todas y todos los presentes, en su condicion
de fundadores del Partido Morado, sefialan de manera expresa su COmMPromiso y
vocacion democratica, el respeto irrestricto al estado constitucional de derecho y a las
libertades y derechos fundamentales que consagra la Constitucion Politica. En igual
sentido, afirman no contar con antecedentes penales ni judiciales, como tampoco
encontrarse procesados o condenados por los delitos de terrorismo y/o trafico ilicito de
drogas. Lo expuesto se vera respaldado con las correspondientes declaraciones juradas
individualizadas suscritas por todas y todos los fundadores.

RELACION DE ORGANOS DIRECTIVOS

En este estado, las y los fundadores proceden a elegir por unanimidad al Sr. Julio
Armando GUZMAN CACERES como Presidente del Partido, el mismo que por mandato
del Estatuto asume igualmente la Presidencia del Comité Ejecutivo Nacional.

En igual sentido, las y los fundadores proceden a elegir por unanimidad a los demas
integrantes del Comité Ejecutivo Nacional, el mismo que queda integrado por las
siguientes autoridades:

. Julio Armando GUZMAN CACERES. Presidente
. Rodolfo PEREZ OSORES

Francisco Rafael SAGASTI HOCHHAUSLER
Luis Alberto DURAN ROJO

Carlo Magno SALCEDO CUADROS

Zenaida SOL|S GUTIERREZ

Justo Jesus TOVAR MENDOZA

Carolina LIZARRAGA HOUGHTON

. Daniel Emiliano MORA ZEVALLOS

10.Juana Micaela ON CHONG REYES
11.Javier SIRVAS CORNEJO

12.Flor Antonia BORJA GUTIERREZ

13.Catherine Elizabeth THORNE VELARDE
14.Pedro Luis MAKABE ITO

15.Lisseth MELENDEZ VARGAS
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16.Maria Teresa GUZMAN CACERES

17.Pablo Omar CASTRO MORENO

18.Carlos César CACERES BUCHELLI
19.Juana Maura UMASI LLAVE

20.Johan Francisco DEL CASTILLO GAMARRA
21.Leonor Avelina CHAMBI PALERO

22.Marco Antonio ZEVALLOS BUENO

En igual sentido, el cuadro de las autoridades exigidas por ley, queda conformado de la
siguiente forma:

Representante Legal: Sr. Julio Armando GUZMAN CACERES /
Apoderada: Sra. Juana Micaela ON CHONG REYES

Personero Legal Nacional Titular: Sr. Marco Antonio ZEVALLOS BUENO
Personero Legal Nacional Alterno: Sr. Rodolfo PEREZ OSORES
Personera Técnico Nacional Titular: Sr. Juan Antonio RONCEROS SOTO
Tesorero Titular Nacional: Sr. Jorge Antonio VILLA ROJAS

Tesorero Nacional Suplente: Sr. Javier SIRVAS CORNEJO

Tesoreros Descentralizados: Sr. Jorge Antonio VILLA ROJAS y Sr. Javier SIRVAS
CORNEJO

DENOMINACION Y SiMBOLO PARTIDARIO

Por unanimidad, las y los fundadares deciden que la denominacion de la organizacion
politica es PARTIDO MORADO, siendo su simbolo el siguiente:

PARTIDO
MORADO




DOMICILIO LEGAL DEL PARTIDO

El domicilio legal del Partido se fija en Calle Ignacio Merino N° 375, distrito de Miraflores,

provincia y departamento de Lima

ESTATUTO

Por unanimidad las y los fundadores aprueban el siguiente Estatuto, que regira la vida

organica del Partido. El texto del Estatuto es el siguiente:

ESTATUTO DEL PARTIDO MORADO
TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DE LA DENOMINACION, SiMBOLO, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1°.- Denominacién

El Partido Morado es una persona juridica de derecho privado integrada por un conjunto
de ciudadanos, cuyo objetivo principal es participar democraticamente en los asuntos
publicos de la Republica del Pert, de conformidad con los principios y normas
contenidas en la Constitucion Politica del Perd, en las normas legales sobre
organizaciones politicas, participacién politica y procesos electorales, en el presente
Estatuto y en los reglamentos y demés normas internas del partido.

Articulo 2°.- Domicilio legal

El domicilio legal del Partido se establece en la ciudad de Lima, capital de la Republica
del Per(, en la direccién que serd determinada por el Comité Ejecutivo Nacional,
pudiendo realizar sus actividades y establecer representaciones y locales en cualquier
lugar del pais.

Podra entablar relaciones con ofras organizaciones afines a los principios y objetivos
del partido, y compatibles con el marco juridico vigente en el Peru.
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Articulo 3°.- Simbolo

El simbolo del Partido esta conformado por el siguiente isotipo, en color morado: una
letra “M" mayuscula, cuya parte inferior se asemeja a una persona con los brazos
extendidos hacia arriba, consignando debajo de ella el nombre “PARTIDO MORADO":
conforme se grafica seguidamente:

PARTIDO
MORADO

Articulo 4°.- Duracién

La duracién del Partido Morado es indefinida, con arreglo a lo sefialado en la legislacién
electoral y sobre organizaciones politicas.

CAPITULO Il
DE LOS PRINCIPIOS, FINES Y OBJETIVOS

Articulo 5°.- Principios

El Partido y todos sus 6rganos, autoridades y militantes se rigen por los siguientes
principios:

a. Libert_ad individual: Consiste en crear las condiciones propicias para desarrollar las
capacidades de todos los peruanos: liberar nuestras mentes para apreciar

cabalmente los desafios y oportunidades que tenemos en el siglo XXI; afirmar

nuestra dignidad personal y hacer respetar nuestros derechos, sin cortapisa ni
discriminacion alguna; facilitar el pleno ejercicio de la autonomia e independencia
personal para definir y lograr nuestros propios objetivos; y contar con los medios
para tener una vida saludable, plena y satisfactoria. Implica “nivelar la cancha” para
todos y generar oportunidades para el libre ejercicio de nuestras facultades
humanas, promover el avance personal y la biisqueda de la felicidad tal como la

cqngibz—gmos. de tal forma que el progreso dependa de los esfuerzos y no de los
privilegios economicos y sociales.

b. Accién Colectiva: Comprende ordenar la vida en sociedad, estableciendo marcos

instnugionales para regular el ejercicio de Ia libertad personal, respetando Y
protegiendo la libertad de los demas: facilitar el progreso individual mediante
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acciones conjuntas para avanzar hacia el bien comun; promover la Justlc_ta social y
la solidaridad, basadas en el mutuo reconocimiento de nuestra intrinseca |guald§d y
en la valoracién de nuestra diversidad cultural; en la afirmacion de nuestra identidad
nacional y en una apreciacién compartida de nuestra historia, c_!e nuestro_pasado
milenario y del futuro; y garantizar la seguridad personal y colectiva promower]do la
solucion pacifica de conflictos. Implica consolidar las préctica_ss c_iemocratlcas, ejercer
el poder y la autoridad en forma ética y responsable, revitalizar los procesos de
descentralizacién acercando la funcion plblica a la ciudadania, rechazar y lgghar
contra la corrupcion en todas sus formas, y avanzar hacia un Estado legitimo,
representativo, eficaz y eficiente que provea bienes publicos gdecuadgmente, y que
reduzca la pobreza y combata la marginacion, la discriminacién y la violencia.

Entorno Biofisico: Implica que conozcamos, conservemos Yy utilicemos
racionalmente el medio ambiente y el extraordinario acervo de recursos naturalgs
con que cuenta el Pert, que nos confieren una enorme ventaja en contexto mung:hal
actual; aprovechar la diversidad de diversidades de nuestro pais: ecologica,
biologica, energética, forestal, pesquera, agricola, mineral, acuifera, entre otras;
proteger el medio ambiente, evitando la deforestacion, degradacion de suelos, la
contaminacién y la emision de gases que contribuyen al cambio climético;
generalizar el pago por servicios ambientales y establecer areas protegidas
estatales y privadas para gestionar la biodiversidad; y asumir la responsabilidad de
legar a las generaciones futuras un entorno biofisico que no limite sus opciones de
desarrollo. Implica definir el tipo de actividades apropiadas para cada localidad
avanzando hacia un ordenamiento territorial consensuado y efectivo, promover la
participacion ciudadana en la conservacion y proteccion ambiental, incentivar la
transicion hacia fuentes de energia limpias y renovables, y priorizar la investigacion
cientifica y el desarrollo tecnolégico de nuestros recursos naturales.

Superacion y transcendencia: Construir y consolidar un conjunto de valores,
aspiraciones, esperanzas, y compromisos que le den sentido y calidad a nuestra
vida individual y social, propicien iniciativas de progreso y movilicen las energias
ciudadanas; articular una vision compartida de futuro basada en el conocimiento y
la permanente interpretacion de nuestra realidad nacional y el cambiante escenario
internacional; vincular el pensamiento y la accién, el corto y el largo plazo, el contexto
global y el ambito local, creando las condiciones para el pleno desarrollo de nuestros
talentos. Supone apreciar, no sélo los resultados inmediatos de nuestras acciones,
sino sus consecuencias de mediano y largo plazo, no sélo el impacto local de
nuestras intervenciones, sino sus ramificaciones en espacios mas amplios, asi como
adoptar e internalizar la bisqueda de la excelencia, el deseo de superacioén y la
aspiracién de transcendencia en todas nuestras actividades.

La enumeracion de principios de este articulo no excluye a los demas de naturaleza

a_néloga 0 que se funden en la dignidad de la persona y en los fundamentos de nuestro
Sistema democratico y politico.

Corresponde al Tribunal Nacional de Disciplina y Etica interpretar el contenido y sentido

€ estos principios y emitir las orientaciones para su aplicaci i
_ : plicacién practica por los 6rganos,
autoridades y ciudadanos militantes del partido. P =

=

[



Articulo 6°.- Fines y objetivos

El Partido Morado asume los siguientes fines y objetivos:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

Defender el sistema democratico, las libertades y los derechos humanos.

Invertir masivamente en el desarrollo de los talentos de los peruanos y peruanas a
través de la revolucion educativa que comienza en el vientre de la madre, y el
desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacién.

Asegurar la provision universal de un conjunto basico de servicios publicos de alta
calidad en salud, educacién, vivienda, pensiones, transporte, justicia.

Impulsar un Estado transparente y libre de corrupcion.

Promover una gestion piblica moderna, cercana y dialogante, que facilite y no
complique la vida a los peruanos y peruanas

Consolidar una economia fuerte, cuyo impulso provenga de la diversificacion
productiva, el apoyo decidido a los emprendimientos, y el uso de las tecnologlas de
la informacién

Combatir la desigualdad, los abusos, los privilegios y toda forma de discriminacion.
Impulsar la integracién nacional dando prioridad a la conectividad fisica y virtual.
Aprovechar la diversidad de diversidades de nuestro pais, reconociéndola,
conservandola y utilizandola racionalmente.

10) Aportar y apoyar a la renovacion positiva de la clase politica y del sistema politico

en el pais.

TITULO I
DELCIUDADANO MILITANTE MORADO

Articulo 7°.- Derechos del ciudadano militante morado

Son derechos del ciudadano militante morado:

Participar en los 6rganos del partido con derecho a voz y a voto, conforme al
presente Estatuto y las normas y procedimientos internos que se aprueben.
Proponer y ser propuesto, asi como elegir y ser elegido, como candidato a cargos
de eleccién popular, para las instancias nacionales, regionales, provinciales y
distritales que correspondan, de acuerdo a lo establecido por la ley, este Estatuto y
demas normas internas del partido.

Proponer y ser propuesto, asi como elegir y ser elegido, para desempefiar cargos
directivos e integrar drganos, comisiones y equipos dentro del partido, de
conformidad con las disposiciones legales, el Estatuto y demas normas internas del
partido.

Presentar propuestas, iniciativas y opiniones constructivas, ante los 6rganos
directivos del partido, que permitan alcanzar los fines partidarios, y recibir respuesta
de los mismos,

Solicitar y recibir informacién ante las diferentes instancias del partido.

Ser informado de cualquier procedimiento de investigacién que lo incluya y ejercer
su derecho de defensa.

Articulo 8°.- Deberes del ciudadano militante morado

Son deberes del ciudadano militante morado:

——



1. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto, los reglamentos, normas internas y las
decisiones de los 6rganos del Partido.

2. Practicar las normas de ética y valores
transparencia, respeto, veracidad, tolerancia y s

pronunciamientos y acciones.
3. Colaborar con el logro de los fines y objetivos del partido, participando activa y

responsablemente en las actividades que desarrolle.
4. Elegir a los representantes a los cargos directivos, 6rganos, comisiones y equipos
dentro del partido, en concordancia con las disposiciones del Estatuto y demas

normas internas del partido.
5. Elegir a los candidatos del Partido a los cargos de eleccion popular, para las
instancias nacionales, regionales, provinciales y distritales que correspondan, de
conformidad con las disposiciones legales, del Estatuto y demas normas internas

del partido, dando muestra de honestidad,
olidaridad en todos sus

del partido.
6. Ser personero en mesa en los procesos electorales cuando sea requerido por el
Partido.
ra los que sean elegidos y/o designados, asi

7. Desempenar a cabalidad los cargos pa

como las comisiones que se les encomienden.
8. Cumplir oportunamente con sus aportaciones y cuotas ordinarias y extraordinarias

establecidas por el partido.

Articulo 9°.- Afiliacion
ndicién de militantes, todos los ciudadanos en goce de
presen y soliciten, en forma libre

nidas en las normas legales, el

Pueden afiliarse al partido, en co
su capacidad civil y de sus derechos politicos, que lo ex

y voluntaria, de conformidad con las disposiciones conte
Estatuto y demas normas internas del partido.

La afiliacién se constituye con su expresa aceptacion por los 6rganos competentes del
en el Registro Unico de Ciudadanos Militantes del

partido y la inscripcién del ciudadano
Partido Morado, de conformidad con el presente Estatuto y demas normas internas del

partido.

Articulo 10°.- Requisitos de afiliacién

Los requisitos de afiliacion al partido son:

Tener la mayoria de edad establecida en las disposiciones juridicas aplicables.
Tener el ejercicio pleno de su capacidad civil y de sus derechos politicos.

Solicitar su afiliacién de acuerdo al reglamento respectivo. La informacion
consignada en la solicitud tendra caracter de Declaracién Jurada.

4. Adherirse al ideario, al presente Estatuto y a los reglamentos del partido.

0

Articulo 11°.- Proceso de afiliacién
reglamentarias sobre el

El Comité Ejecutivo Nacional del Partido aprobara las normas
teniendo en cuenta los

plroceso de afiliacién de ciudadanos como militantes morados;
siguientes principios:




1. Debe garantizar que los ciudadanos admitidos como militantes morados, lo hayan
hecho tras haber conocido y manifestado expresamente su conformidad con los
principios y lineamientos ideolégicos, programaticos y organizativos del partido.

2. Debe garantizar el debido proceso en el procedimiento de afiliacion, que incluye los
derechos de peticion, el de defensa o descargo, la doble instancia y la
fundamentacion de las decisiones.

Articulo 12°.- Registros y padrones

El Registro Unico de Ciudadanos Militantes del Partido Morado sera conducido por la
Secretaria Nacional de Organizacion y Planeamiento, de acuerdo a las normas vigentes

para el uso y manejo de datos personales y lo dispuesto en el presente Estatuto y
reglamentos internos del Partido.

Dentro de los plazos establecidos en la legislacion aplicable, la Secretaria Nacional de
Organizacion y Planeamiento entregara al Registro de Organizaciones Politicas del
Jurado Nacional de Elecciones un ejemplar del Padrén Nacional de Militantes
debidamente actualizado, de conformidad con la Ley de Organizaciones Politicas y sus
normas reglamentarias.

El Organo Electoral Nacional confeccionara los padrones electorales para los procesos

de eleccién interna respectivos, sobre la base del Registro Unico de Ciudadanos
Militantes del Partido Morado.

Articulo 13°.- Suspensién de los derechos del ciudadano militante

La condicion de ciudadano militante se suspende por:

a. Sancion disciplinaria aplicada conforme a las normas estatutarias y reglamentos
internos del partido.

b. Estar incurso en un proceso penal que amerite Ia suspension a juicio del Tribunal
de Disciplina y Etica. '

c. Solicitud del propio ciudadano militante.

Articulo 14°.- Perdida de la condicién de ciudadano militante

La condicién de ciudadano militante se pierde por:

1. Renuncia.
2. Fallecimiento.

3. Expulsién, conforme a las normas estatutarias y reglamentos internos del Partido.

——— e




TITULO I
DE LA ORGANIZACION INTERNA

CAPITULO|
DE LA ORGANIZACION

Articulo 15°.- Normas internas de organizacion

La organizacion y funciones especificas de todos los 6rganos del Partido Morado se
rigen por este Estatuto y los reg lamentos internos respectivos.

las normas, procedimientos Yy decisiones
cia y aplicacién de los principios del partido;
establezca la potestad reglamentaria para

El Comité Ejecutivo Nacional adoptara
necesarias para garantizar la plena vigen
excepto en los casos en que este Estatuto

otros érganos.

Articulo 16°.- Organos del partido
Son é6rgancs del Partido Morado:

1. Organos politicos deliberativos:

a. La Cumbre Morada
b. Las asambleas moradas descentralizadas: regionales, provinciales, distritales

y de ciudadanos peruanos en el exterior
c. ElConsejo Nacional Morado

2. Organos politicos de gestion:
a. El Comité Ejecutivo Nacional
b. El Comité Palitico
c. Los comités ejecutivos descentra
de ciudadanos peruanos en el exterior

lizados: regionales, provinciales, distritales y

3. Organos auténomos:
a. ElOrgano Electoral Nacional
b, El Tribunal Nacional de Disciplina y Etica
c. La Comisién Nacional de Revision de Cuentas

Articulo 17°.- Aprobacién de normas y preservacion de la unidad, identidad y

eficacia partidaria
te Estatuto tienen facultades para dictar, dentro

del partido y en el ambito de sus respectivas
circulares) 'y

Los 6rganos que contempla el presen
del marco doctrinario y lineamientos
competencias, normas (reglamentos, directivas, resoluciones,




procedimientos internos
fines del partido.

para el mejor cumplimiento de sus funciones y el logro de los

Articulo 18°.- Duracién de periodos y reeleccion inmediata

Los representantes a los érganos politicos deliberativos, de gestién y auténomos, en
sus respectivos ambitos, son elegidos por periodos de entre dos (02) y cuatro (04) afios,
conforme se precisa en las partes respectivas del presente Estatuto. Estos cargos
podran ser reelegidos para un periodo inmediato una sola vez.

» Distritales y provinciales: dos afios.
* Regionales: tres afos.
s Nacionales: cuatro afios.

Articulo 19°.- Eleccién de autoridades ejecutivas del partido

Las autoridades del partido que integran los comités ejecutivos nacional o
descentralizados, seran elegidas en la Cumbre Morada o en las asambleas moradas

descentralizadas respectivas, a través de votacién entre las listas de candidatos que se
presenten.

El voto de los miembros plenos de la Cumbre Moradas y de las asambleas moradas
descentralizadas es indelegable y secreto.

El Reglamento de Elecciones respectivo contendr4 las normas correspondientes, en
armonia con el presente Estatuto y las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO I
DE LOS ORGANOS POLITICOS DELIBERATIVOS

SUB CAPITULO |
DE LA CUMBRE MORADA

Articulo 20°.- Competencias de la Cumbre Morada

La Cumbre Morada es el maximo 6rgano de deliberacion y decision del partido. Aprueba
las orientaciones y lineamientos ideolégicos, doctrinarios, programaticos, de accion

politica y de gobierno, y organizacion interna del Partido. Tiene las siguientes
competencias:

1. Modificar el Ideario y el Estatuto.




2. Elegir al Comilffz Ejecutivo Nacional y a determinados miembros de los 6rganos
auténomos nacionales, de acuerdo al presente Estatuto.

3. Tomar c_anocimiento de la Memoria Anual, el Informe de Gestiéon Administrativa y
Econémica y los Estados Financieros del Partido que le presenten el Comité

Ejecutivo Nacional.

4. Tomar conocimiento del Plan de Trabajo y el Presupuesto Anual del Partido que le
presente el Comité Ejecutivo Nacional.

5. Tomar conocimiento del Plan Nacional de Gobierno del Partido que le presente el
Comité Ejecutivo Nacional.

6. Aprobar la fusién, la disolucion y liquidacion del Partido.

competencia de otros érganos del

7. Decidir sobre cualquier otro asunto que no sea
& Ejecutivo Nacional o los 6rganos

partido, sometido a su consideracién por el Comit
auténomos nacionales.

Articulo 21°.- Conformacién de la Cumbre Morada

Conforman la Cumbre Morada, con derecho a voz y voto:

Los integrantes del Comité Ejecutivo Nacional.
Los integrantes del Comité Politico.
Los integrantes de los comités ejecutivos regionales y de los comités ejecutivos
provinciales de Lima Metropolitana y del Callao.

Los integrantes de los érganos autébnomos nacionales.

Los secretarios generales provinciales.
Los secretarios generales distritales de las regiones Lima Metropolitana y Callao.

El secretario general del comité de ciudadanos peruanos en el exterior.

Los delegados de los comités regionales y de militantes en el exterior, segun la
proporcionalidad en relacién al nimero de sus integrantes habiles registrados en el
Padrén Unico de Militantes, y lo sefialado en el Reglamento de Elecciones Internas.
Los personeros nacionales y regionales legales y técnicos, titulares o alternos.

0. Los ciudadanos militantes elegidos en cargos de eleccién popular de é@mbito

nacional que el partido haya presentado como candidatos.

= (O

ar en la Cumbre Morada Nacional los ciudadanos militantes en pleno
chos partidarios, segun las normas de disciplina contempladas en
| Reglamento de Sanciones Disciplinarias.

S6lo podréan particip
ejercicio de sus dere
el presente Estatuto y en e

ordinarias o extraordinarias, seran dirigidas por una mesa
partido, quien la preside y dirige, el Secretario
mbros designados por el CEN.

Las cumbres moradas,
directiva conformada por el Presidente del
General, quién llevara el acta respectiva y cinco mie




Los siete miembros de la mesa directiva ejerceran funciones desde su juramentacion
hasta la clausura de la Cumbre. El Secretario General reemplazara al Presidente en la
conduccién de la mesa en caso de ausencia o por encargo del mismo.

Articulo 22°.- Reuniones y convocatoria

La Cumbre Morada se retne ordinariamente en el mes de octubre de cada afio, a
convocatoria del Comité Ejecutivo Nacional. Excepcionalmente, en afio de convocatoria
a elecciones nacionales o subnacionales, la cumbre morada ordinaria podra reunirse en
algun otro mes dentro del segundo semestre del afio respectivo.

Se reune en forma extraordinaria cada vez que sea necesario a solicitud del presidente
del partido, por acuerdo del Comité Ejecutivo Nacional.

En ambos casos, la convocatoria se difundira con cuando menos treinta (30) dias
calendario de anticipacién para las ordinarias y con cuando menos quince (15) dias
calendario de anticipacion para las extraordinarias. La convocatoria expresara la fecha
y hora de su inicio en primera y en segunda convocatoria e indicara de manera expresa
la agenda a tratar. Excepcionalmente se podran abordar y decidir asuntos no
contemplados en la convocatoria a solicitud del presidente, de los secretarios generales
regionales o de un miembro del Comité Ejecutivo Nacional, con el voto de aprobacién

de no menos de las dos terceras partes del nimero de los integrantes de la Cumbre
presentes en la reunion.

Articulo 23°.- Quérum y decisiones

La Cumbre Morada ordinaria o extraordinaria se retine validamente, en primera
convocatoria, con la presencia de al menos la mitad mas uno del nimero de sus

integrantes habiles y, en segunda convocatoria, con no menos de Ia cuarta parte del
numero de sus integrantes habiles.

Las decisiones se tomaran por mayoria simple, excepto los asuntos gque se mencionan
en los numerales uno y seis del articulo 20° precedente, que se tomaran con la

aprobacién de no menos de las dos terceras partes del numero de sus integrantes
presentes en la reunion.

Las decisiones de la Cumbre Morada son definitivas y solo pueden ser modificadas y
revocadas por ella misma.

SUB CAPITULO II
DE LAS ASAMBLEAS MORADAS DESCENTRALIZADAS




Articulo 24°.- Competencias de las asambleas moradas descentralizadas

Las asambleas moradas descentralizadas son los 6rganos maximos de deliberacion y
decision de los comités regionales, provinciales, distritales y de ciudadanos peruanos
en el exterior, respectivamente, en los asuntos que corresponden exclusivamente a sus
respectivos ambitos territoriales. Tienen las siguientes competencias:

1. Elegir y remover a los comités ejecutivos de sus respectivos ambitos territoriales,
de acuerdo a las reglas contenidas este Estatutoy en el Reglamento de Elecciones

Internas aprobado por el Organo Electoral Nacional.

dos a la asamblea morada descentralizada de nivel territorial
eas moradas regionales y de la
nos en el Exterior, elegir a sus
el presente

2. Elegir a sus delega
inmediato superior; y en el caso de las asambl
Asamblea Morada Global de Ciudadanos Perua
delegados a la Cumbre Morada; de acuerdo a las reglas contenidas en

Estatuto y en el Reglamento de Elecciones internas.

3. Aprobar el Plan de Trabajo, Memoria Anual e Informe de Gestion Administrativa y
Econémica de su respectivo ambito territorial, segin el calendario y las
disposiciones que apruebe el Comité Ejecutivo Nacional.

Articulo 25°.- Conformacion de las asambleas moradas descentralizadas

Conforman las asambleas moradas descentralizadas, con derecho a voz y voto:

1. Los integrantes del comité ejecutivo del ambito territorial respectivo.

2 El Secretario General y dos secretarios designados por cada uno de los comités
ejecutivos del ambito territorial inmediato inferior.

3. En el caso de las asambleas moradas distritales, la conforman todos sus
ciudadanos militantes habiles.

4. Los integrantes de los drganos auténomos del nivel territorial respectivo.

5. Los delegados de los comités distritales y provinciales a la asamblea del nivel
inmediato superior, respectivamente, segun la proporcionalidad en relacion a sus
integrantes habiles segun el Registro Unico de Ciudadanos Militantes del Partido
Morado, y segun las normas de eleccion, que se estableceran en el Reglamento de
Elecciones Internas del partido.

6. Los ciudadanos militantes elegidos en cargos de eleccion popular de nivel regional,
provincial o distrital que el partido haya presentado como candidatos, en la
asamblea del ambito regional, provincial o distrital respectivo.

7. Los integrantes de las instancias territoriales respectivas de los 6rganos autonomos
nacionales.

8. En el caso de las asambleas moradas de ciudadanos peruanos en el exterior, la
conforman todos los militantes habiles del respectivo pals.

9. En el caso de la Asamblea Morada Global de Ciudadanos Peruanos en el Exterior,
la conforman los delegados de los comités de ciudadanos peruanos en el exterior
de cada pais, segun la proporcionalidad en relacion a sus integrantes habiles segin
el Registro Unico de Ciudadanos Militantes del Partido Morado, y segun las normas
de eleccién, que se estableceran en el Reglamento de Elecciones Internas del
partido; los integrantes del Comite Ejecutivo Global de ciudadanos peruanos en el




exterior; y los secretarios generales de los comités ejecutivos de ciudadanos
peruanos en el exterior de cada pais.

Podran participar en las asambleas moradas descentralizadas con derecho a voz:

1. Los integrantes o delegados designados por el Comité Ejecutive Nacional, en las
asambleas regionales y en la Asamblea Morada Global de Ciudadanos Peruanos
en el Exterior.

2. Los integrantes del Comité Ejecutivo Regional respectivo, en las asambleas de las
provincias bajo su ambito.

3. Los integrantes del Comité Ejecutivo Provincial respectivo, en las asambleas de los
distritos bajo su ambito.

4. Los integrantes del Comité Ejecutivo Global de Ciudadanos Peruanos en el Exterior,
en las asambleas moradas de ciudadanos peruanos en el exterior de cada pais.

Sélo podran participar en las asambleas descentralizadas los ciudadanos militantes en
pleno ejercicio de sus derechos partidarios, segun las normas de disciplina
contempladas en este Estatuto y en el Reglamento de Disciplina del Partido.

Articulo 26°.- Reuniones y convocatoria

Las asambleas moradas descentralizadas se retinen ordinariamente una vez al afio en
las fechas contempladas en el calendario que aprobara el Comité Ejecutivo Nacional y
que sera coordinado y actualizado por la Secretaria Nacional de Organizacion.

Se retinen en forma extraordinaria cada vez que sea necesario, en los siguientes casos:

a) Por acuerdo del comité ejecutivo descentralizado respectivo
b) A solicitud del Comité Ejecutivo Nacional o de los comités ejecutivos
descentralizados del nivel territorial superior

c) A solicitud de un ndmero no menor al veinte por ciento (20%) de sus respectivos
integrantes con derecho a voz y voto.

En ambos casos, la convocatoria se difundira través de los canales digitales respectivos,
con cuando menos veinte (20) dias calendario de anticipacién para las ordinarias y diez
(10) dias calendario para las extraordinarias. Expresara la fecha y hora de su inicio en
primera y en segunda convocatoria e indicara de manera expresa la agenda a tratar.
Excepcionalmente, se podran abordar y decidir asuntos no contemplados en la
convocatoria si asi se acuerda con el voto de aprobacién de no menos de las dos
terceras partes del nimero de sus integrantes presentes en la reunion.

Los comités ejecutivos descentralizados informaran al Comité Ejecutivo Nacional y al
comité ejecutivo descentralizado del ambito territorial inmediatamente superior, de la
realizacién, organizacién, participacién de militantes y acuerdos en sus respectivas
asambleas moradas descentralizadas.




Articulo 27°.- Quérum y decisiones

Las Asambleas Moradas Descentralizadas y de ciudadanos militantes en el exterior,
ordinarias y extraordinarias, se reune validamente, en primera convocatoria, con la
presencia de no menos de la mitad mas uno del nimero de sus integrantes habiles y,
en segunda convocatoria, con no mMenos de la tercera parte del nimero de sus

integrantes habiles.

Las decisiones se tomaran por mayoria simple.

SUB CAPITULO Il
DEL CONSEJO NACIONAL MORADO

Articulo 28°.- Competencias del Consejo Nacional Morado

El Consejo Nacional Morado es el 6rgano de coordinacion entre la direccién nacional y
las direcciones regionales del partido. Esta conformado por el Comité Ejecutivo Nacional
y por los Secretarios Generales Regionales del partido. Tiene las siguientes

competencias:

1. Coordinar las acciones politicas que deben emprenderse a nivel de los comités

regionales.

2. Coordinar las acciones politicas que deben emprenderse a nivel nacional,
considerando los aspectos propuestos por los comités regionales.

3. Realizar recomendaciones respecto de la gestion de las politicas a cargo de las
secretarias del Comité Ejecutivo Nacional.

4. Evaluar y recomendar respecto de las estrategias electorales del periodo electoral
correspondiente.

Articulo 29°.- Reuniones y convocatoria

El Consejo Nacional Morado se retine ordinariamente cuando menos una vez cada seis
meses, a convocatoria del Com ité Ejecutivo Nacional.

Se retne en forma extraordinaria cada vez que sea necesario a solicitud del presidente

del partido, por acuerdo del Comité Ejecutivo Nacional, 0 a peticién de al menos seis
(08) comités ejecutivos regionales.
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En ambos casos, la convocatoria se difundira con cuando menos quince (15) dias
calendario de anticipacién para las ordinarias y con cuando menos diez (10) dias
calendario de anticipacion para las extraordinarias. La convocatoria expresara la fecha
y hora de su inicio en primera y en segunda convocatoria e indicara de manera expresa
la agenda a tratar. También se podran abordar y decidir asuntos no contemplados en la
convocatoria a solicitud de los secretarios generales regionales o de un miembro del
Camité Ejecutivo Nacional, con el voto de aprobacion de la mayoria simple del nuimero
de los integrantes del Consejo presentes en la reunion.

Articulo 30°.- Quérum y decisiones

El Consejo Nacional Morado ordinario o extraordinario se retine validamente, en primera
convocatoria, con la presencia de al menos la mitad mas uno del numero de sus
integrantes habiles y, en segunda convocatoria, con no menos de la tercera parte del
namero de sus integrantes habiles. Las decisiones se tomaran por mayoria simple.

CAPITULO Il
DE LOS ORGANOS POLITICOS DE GESTION

SUB CAPITULO |
DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL

Articulo 31°.- Competencias del Comité Ejecutivo Nacional

El Comité Ejecutivo Nacional es el maximo érgano ejecutivo del partido. Ejecuta las
decisiones de la Cumbre Morada y garantiza su cumplimiento. Es responsable del logro
de los objetivos, de la ejecucion de la linea politica y de las estrategias, del cumplimiento
de las metas y del éxito de todas las actividades del partido. Es responsable, ademas,
de la organizacién, direccién y funcionamiento de los diversos érganos del partido. Tiene
las siguientes competencias:

1. Velar por el cumplimiento de los acuerdos de la Cumbre Morada y de los demas
érganos nacionales del Partido, asi como por las disposiciones contenidas en las
normas legales, en los presentes Estatuto y demas normas internas del Partido.
Proponer su reforma o modificacion.

2. Velar por el cumplimiento de los objetivos, funciones, responsabilidades y tareas
asignados a todos los 6rganos, autoridades y ciudadanos militantes del Partido.

3. Aprobar su Reglamento Intemo y emitir las deméds normas y procedimientos
internos necesarios para el logro de los objetivos del partido, su mejor
funcionamiento y el éxito de sus actividades.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Aprope_nr y presentar a la Cumbre Morada, la Memoria Anual, el Informe de Gestién
Administrativa y Econémica y los Estados Financieros del Partido.

Aprobar y presentar a la Cumbre Morada el Plan de Trabajo y el Presupuesto Anual

del Partido, y ejecutar los aprobados.

Aprobar las alianzas del partido con otras organizaciones politicas, a propuesta del

Comité Politico.

Aprobar y presentar a la Cumbre Morada el Plan Nacional de Gobierno del Partido.

comités partidarios y designar a Sus primeras
el ambito nacional e internacional,
nstalacién formal, su funcionamiento
de la Secretaria Nacional de

Aprobar la constitucion de
autoridades, en todos los niveles y en todo
adoptando las decisiones necesarias para su
y la realizacion de sus actividades; a propuesta

Organizacion.

Designar y revocar, a propuesta del Comité Politico, al Comando Nacional de
Campana y refrendar a los comités de campafa descentralizados de campana,
encargados de conducir la participacion del partido y sus candidatos en los
procesos electorales para cargos ptiblicos de eleccion popular.

stos para la participacion del Partido en las campafas

Aprobar los presupue
ovinciales y distritales a cargos de eleccion popular.

nacionales, regionales, pr

Designar y revocar a los miembros de los 6rganos autonomos, en el nimero que

corresponda segun el presente Estatuto.

Designar y revocar al tesorero nacional del partido, titular y suplente, a propuesta
del Secretario Nacional de Finanzas.

Crear comisiones y grupos de trabajo. En el acto de su creacion se indicara sus
actividades, sus funciones, integrantes, reglas de funcionamiento y demas
previsiones para el logro de sus objetivos y el cumplimiento de sus metas y

actividades.

nes ordinarias y extraordinarias que seran fijadas de

Establecer las aportacio
dades del partido, conforme a la normativa interna

acuerdo con las necesi
respectiva.

Las demas que le asigne la Cumbre Morada y que se desprenden del presente

Estatuto.

De manera excepcional, a propuesta del presidente, designar a los ciudadanos no
4n las listas de candidatos del partido a cargos de eleccion

militantes que integrar
popular y precisar el orden de los mismos en la lista correspondiente.

l

.




Articulo 32°.- Conformacién y eleccion

Integran el Comité Ejecutivo Nacional, con derecho a voz y a voto, los veintidés (22)

miembros de la lista de candidatos que haya resultado ganadora en la respectiva
Cumbre Morada.

Son miembros de dicho Comité:

El presidente del partido, quien presidira el Comité.

El secretario general.

Los miembros del Comité Ejecutivo Nacional a los que se haya asignado la

titularidad de alguna de las secretarias nacionales.

4. Los miembros del Comité Ejecutivo Nacional a los que no se haya asignado la
titularidad de ninguna secretaria nacional.

Ll e

Articulo 33°.- Reuniones y convocatoria

El Comité Ejecutivo Nacional se reunira, en forma ordinaria, cuando menos una vez por
mes y, en forma extraordinaria, cada vez que sea requerido. En ambos casos, las
reuniones se realizarén en forma presencial o por sistemas de conferencia remota, que

permitan garantizar la participacion plena de todos sus integrantes y el registro fidedigno
de lo debatido y acordado.

De forma extraordinaria el Comité Ejecutivo Nacional se reunira a convocatoria del

presidente del partido, por acuerdo del Comité Politico o a peticién de cuando menaos el
30% de miembros del Comité Ejecutivo Nacional.

En ambos casos, la convocatoria se difundira con no menos de cinco (05) dias
calendario de anticipacién a la fecha de Ia reunion, a través de los canales digitales
respectivos; expresara la fecha y hora de su inicio en primera y en segunda convocatoria
e indicara de manera expresa los asuntos que integran su agenda. Excepcionalmente
se podran abordar y decidir asuntos no contemplados en la convocatoria si asi se

acuerda con el voto de aprobacién de no menos de la mitad mas uno del nimero de sus
integrantes presentes en la reunién.

Articulo 34°.- Quérum y decisiones

El Comi_lé Ejecutivo Nacional se retne vélidamente, en primera convocatoria, con la
presencia de no menos de la mitad mas uno del nimero de sus integrantes habiles y,

en segunda convocatoria, con no menos de la tercera parte del nimero de sus
integrantes habiles.

Las decisiones se tomaran por mayoria simple, excepto los asuntos que se mencionan
en los qumerales 8), 12) y 14) del articulo 31° precedente, que se tomaran con la
aprobacién de no menos de las dos terceras partes del numero de sus integrantes
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presentes en la reunion.

Articulo 35°.- Presidencia

La gresidfepcia es la maxima autoridad de representacién politica y administrativa del
partido, dirige y orienta su marcha institucional. Tiene las siguientes atribuciones:

1. Eje_rcer las func_iones de representacién legal e institucional, ante todo tipo de
emldat‘:ie_s. autoridades y personas, de conformidad con los presentes Estatuto y las
disposiciones legales aplicables.

2. Conyocar y presidir las sesiones de la Cumbre Morada, del Comité Ejecutivo
N-acmnal. del Comité Politico y todo acto politico del partido.
3. E]elf:.:e el voto dirimente en las sesiones del Comité Ejecutivo Nacional y del Comité
oliuco.
4. Delegar parcial o totalmente sus atribuciones.
5. Proponer ante el Comité Politico, la integracion del partido con otras organizaciones
politicas, para la conformacién de alianzas electorales.
6. Designar y revocar a los personeros legales y técnicos nacionales, titulares y
alternos.
7 Ejercctjar cualquier otra funcion que le confiere la ley, el estatuto y el reglamento del
artido. :

Articulo 36°.- Designaci6n de las secretarias nacionales

Las secretarias nacionales son érganos de gestion partidaria y de trabajo ejecutivo en
los temas de su competencia asignados en el Estatuto. El Partido Morado cuenta con

las siguientes secretarias nacionales:

Secretaria General Nacional

Secretaria Nacional de Organizacion y Planeamiento
Secretaria Nacional de Doctrina

Secretaria Nacional de Estrategia Programética y Plan de Gobierno
Secretaria Nacional de Formacién del Talento

Secretaria Nacional de Asuntos Legales

Secretaria Nacional de Jovenes Morados

Secretaria Nacional de Comunicaciones

. Secretaria Nacional de Finanzas

10. Secretaria Nacional de Gremios y Organizaciones Sociales
11. Secretaria Nacional de Relaciones Internacionales

CRENOOPWN A

ados por el Comité Ejecutivo Nacional, entre sus

Los secretarios nacionales son design
en la sesidn de instalacién del CEN elegido en la

h\iembros. a propuesta del presidente,
Cumbre Morada respectiva.

ovidos de sus cargos y remplazados por otros
miembros del CEN, a propuesta del presidente y por acuerdo del CEN, con la votacion
favorable de cuando menos la mitad mas uno de los presentes. El secretario removido
se mantiene en el CEN, como miembro sin secretaria.

Los secretarios nacionales podran ser rem




Articulo 37°.- Funciones generales de las secretarias nacionales.

Son funciones generales de las secretarias nacionales,

1. Ejecutar las decisiones del Comité Ejecutivo Nacional y del Comité Politico que
correspondan a su competencia.

2. Elaborar su plan de trabajo, de conformidad con los lineamientos que emitan los
érganos nacionales competentes.

3. Emitir las directivas, generar los procedimientos y organizar los equipos de trabajo
que correspondan para el cabal cumplimiento de sus objetivos y funciones.

4. Conformar equipos de trabajo o comisiones para el desarrollo de temas especificos
de acuerdo a sus competencias.

5. Elaborary presentar los informes y reportes que les soliciten los érganos nacionales
y los érganos auténomos del Partido.

8. Atender las consultas y pedidos de informacién que formulen los ciudadanos
militantes del partido, de conformidad con los lineamientos y procedimientos que
emitan los érganos nacionales del partido.

7. Conformar las subsecretarias que consideren conveniente, de acuerdo al plan de
trabajo de la secretaria nacional presentado y aprobado por el Comité Ejecutivo
Nacional; y designar a los subsecretarios respectivos.

8. Brindar apoyo especializado en los temas de su competencia al Comité Ejecutivo
Nacional y al Comité Paolitico.

9. Coordinar y orientar a las secretarias descentralizadas en los asuntos de su
competencia.

10. Las demas funciones que le asignen el Comité Ejecutivo Nacional y el Comité
Politico, en razén de sus respectivas especialidades.

Articulo 38°.- Secretaria General

Son funciones de la Secretaria General:

1. Brindar soporte al Comité Ejecutivo Nacional y al Comité Politico para el pleno
ejercicio de sus funciones.

2. Apoyar al presidente del partido en el ejercicio de sus funciones.

3. Asegurar la coordinacién entre el Comité Ejecutivo Nacional, el Comité Politico, y
los comités ejecutivos regionales

4. Garantizar la ejecuciéon de las decisiones del Comité Ejecutivo Nacional y del
Comité Politico.

5. Elaborar y presentar al Comité Ejecutivo Nacional para su aprobacion el proyecto
de Plan de Trabajo, de presupuesto y de memoria anual, que deberan presentarse
en la Cumbre Morada.

6. Delegar parcial o totalmente sus atribuciones al Secretario Nacional de
Organizacion. _
Celebrar contratos a nombre del partido, por acuerdo del Comité Ejecutivo Nacional.
Suscribir 1a correspondencia del partido. ;

Las demas que le asignen el Comité Ejecutivo Nacional y el Comité Politico.

© o

Articulo 39°.- Secretaria Nacional de Organizacién y Planeamiento

Son funciones de la Secretaria Nacional de Organizacién y Planeamiento:




10.
1.
12.

Dar directivas de organizacion a todos los niveles del partido y vigilar su
cumplimiento.

Supervisar la organizacién y funcionamiento de los comités partidarios a nivel
nacional.

Elaborar en coordinacién con las secretarias nacionales respectivas, sus
correspondientes reglamentos internos; asi como los reglamentos de las
comisiones sectoriales, en coordinacion con la Secretaria Nacional de Doctrina y
Plan de Gobierno.

Dirigir y monitorear la elaboracién y ejecucién de los planes de trabajo y
cumplimiento de los lineamientos nacionales en coordinacion con las secretarias
nacionales y descentralizadas

Participar, en coordinacién con la Secretaria Nacional de Formacion del Talento, en
las actividades de capacitacion y difusién del Estatuto, reglamentos internos y
organizacion del partido.

Administrar y actualizar el Registro Unico de Ciudadanos Militantes del Partido
Morado, el mismo que incluye el registro de hojas de vida de los mismos.

Acreditar la habilitacién de los ciudadanos militantes del partido.

Administrar el Sistema Nacional de Archivo Partidario de actas, acuerdos y demas
actos partidarios.

Monitorear el funcionamiento de los locales partidarios a nivel nacional, en
coordinacion con los secretarios descentralizados de organizacion respectivos.
Promover acciones que contribuyan al bienestar y buena convivencia del ciudadano
militante morado.

Conducir las acciones de solucion amistosa de controversias, previas a los
procedimientos disciplinarios o de ética, con arreglo al presente Estatuto.

Las demas funciones que este Estatuto le atribuya.

Articulo 40°.- Secretaria Nacional de Doctrina

Son funciones de la Secretaria Nacional de Doctrina:

1.
2.
3.

4.

Revisar el ideario y la doctrina del partido para la preparacién de documentos de
actualizacion ideoldgica o doctrinaria; en coordinacion con el Comité Politico.
Participar, en coordinacion con la Secretaria Nacional de Formaci6n del Talento, en
las actividades de capacitacion y difusién del ideario y doctrina del partido.
Producir y difundir en coordinacion con la Secretaria Nacional de Comunicaciones
el material de ideologia y doctrina del partido.

Otras funciones que se le encomienden.

Articulo 41°.- Secretaria Nacional de Estrategia Programatica y Plan de Gobierno

Son funciones de la Secretaria Nacional de Estrategia Programética y Plan de Gobiemo:

1.
2.

3.

Elaborar, consensuar, actualizar y fomentar el plan de gobierno del partido.
Constituir comisiones sectoriales y/o tematicas que desarrollaran y debatiran las
propuestas de gobierno del partido.

Erlicglar el Plan de Gobiemo con los planes nacionales y politicas publicas de

stado.

Articular, en coordinacién con los secretarios descentralizados de Plan de Gobierno
los planes de gobierno sub-nacionales con el plan de gobierno nacional ‘
Brindar asistencia técnica a las secretarias descentralizadas de Plan de:- Gobierno
para la elaboracion de los planes de gobierno sub-nacionales. '




6. Hacer el seguimiento del disefio y ejecucion de las politicas, programas y gestion
del Estado y proponer los pronunciamientos y las acciones pertinentes.
7. Dirigir el Comité Consultivo de Politicas y Gestion del Estado. _
8. Fomentar espacios de participacion para recoger informacion, que permita la mejor
elaboracion de los planes de gobierno, a nivel local, regional y nacional. _m.]
9. Supervisar y controlar la ejecucion del Plan de Gobierno, en el ejercicio del poder.

Articulo 42°.- Secretaria Nacional de Formacion del Talento

Son funciones de la Secretaria Nacional de Formacion del Talento:

1. Formular y ejecutar el Plan de Capacitacién de dirigentes y ciudadanos militantes
del partido, en coordinacion con las secretarias descentralizadas de Formacion del
Talento, de acuerdo a las necesidades de capacitacion identificadas.

2. Producir y difundir material de educacién politica partidaria en coordinacién con la
Secretaria Nacional de Comunicacicnes

3. Analizar, asesorar, apoyar y evaluar la realizacion de actividades de capacitacion
politica en los diversos estamentos del partido.

4. Disefiar, organizar y conducir los programas y actividades de formacién y
capacitacién de los ciudadanos militantes del partido.

5. Organizar conjuntamente con las secretarias nacionales que correspondan, asi
como con las comisiones especializadas del partido, las actividades de capacitacion
sobre el quehacer politico y de gobierno.

6. Dirigir la Escuela de Formacion Politica del Partido Morado.

7. Identificar cuadros de lideres morados e implementar planes de desarrollo para
ellos.

8. Administrar el Registro de Participacién y Certificacion de la Escuela de Formacién
Politica del Partido Morado. P

9. Otras funciones que se le encomiende.

Articulo 43°.- Secretaria Nacional de Asuntos Legales

Son funciones de la Secretaria Nacional de Asuntos Legales:

1. Proppner _al Comite Ejecutivo Nacional a los personeros nacionales legales y
técnicos, titulares y alternos, del partido. AT
2. Supervisary evaluar el desempefio en las funciones que desarrollan los personeros
legales y técnicos. fepe———
3. Organizar y deg.a!rrollar en coordinacién con la Secretaria Nacional de Formacion
del 'Talento actividades de capacitacion para la formacién de personeros a nivel g |
nacional, regional ylo dppartamental. provincial, distrital.
4. Proponer al Comité Ejecutivo N_acional. en coordinacioén con el personero legal e
naquonal, las normas y procedimientos para los personeros legales nacional,
regionales, provinciales y distritales. .
5. Asesorar a la Secretaria Nacional de Organizaci i
I : ganizacion y Planeamiento y las demas
secretarias nacionales en los proyectos de reglamentos internos y dar conformidad ety
crilzcl.os rlnlsmos antes de someterlos a su aprobacion por el Comité Ejecutiva b e
ional.
6. Ejercer las facultades de representacién legal en procesos judiciales a que se O
reﬁere el articulo 74° de! Cédigo Procesal Civil.
7. Brindar asesoria legal al Comité Ejecutivo Nacional y al Comité Politico. —



Articulo 44°.- Secretaria Nacional de Jovenes Morados

Son funciones de la Secretaria Nacional de Jovenes Morados:

Dirigir a los jovenes morados, transmitiendo las directivas partidarias.

2. Llevar las inquietudes de los jovenes morados a las autoridades partidarias €
instancias correspondientes.

3. Proponer a la Secretaria Nacional de Formacion de Talento a los cuadros de talento
joven morado, para su evaluacion, formacion y seguimiento.

4. Atender y llevar a cabo las iniciativas de proyeccion y responsa
jovenes morados.

5. Entablar y mantener comunicacién con colectivos de jovenes.

6. Elaborary llevar a cabo estrategias de intervencion politica en centros educativos
basicos y de formacion superior.

7. Coordinar la participacion politica de los jovenes morados en instancias de

participacion politica de jovenes, eventos y manifestaciones de acuerdo a las

directivas partidarias y las iniciativas de los jovenes morados

8. Evaluar las iniciativas de proyectos de jévenes morados, y de ser el caso proponer

su implementacion a los 6rganos partidarios correspond ientes.

—

bilidad social de los

Articulo 45°.- Secretaria Nacional de Comunicaciones

Son funciones de la Secretaria Nacional de Comunicaciones:

ales del partido, en coordinacion con el

1. Preparary difundir las comunicaciones ofici
el Comité Politico y las secretarias

presidente, con la Secretaria General,

nacionales respectivas.
2. Disefiarel Planyla Estrategia Nacional de Prensa y de Comunicacion del partido.

3: Coordinar con el Comando Nacional de Campafia, la implementacion de la

Estrategia de Comunicacion Politica del partido.
laciones y contacto con los medios de comunicacion

4. Mantener las buenas re
nacionales y extranjeros.
5. Gestionar la imagen partidaria a nivel nacional.
6. Elaborary difundir material de prensa.
7. Organizar y conducir actividades de difusion del partido.

Articulo 46°.- Secretaria Nacional de Finanzas

Son funciones de la Secretaria Nacional de Finanzas:

Proponer al Comité Ejecutivo Nacional al fesorero del partido, titular y suplente.

2. Dictar en coordinacién con el tesorero, las medidas y disposiciones de caracter
econémico y financiero, a nivel nacional, que garanticen el flujo de fondos para la
marcha econémica del partido.

3. Proponer al Comité Ejecutivo Nacional el proyecto del presupuesto anual.

4. Planificar y dirigir la obtencion de recursos econémicos y materiales para el partido.

5. Gestionar, conjuntamente con la Secretaria General Nacional, los recursos

financieros del partido.

=
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El secretario nacional de finanzas, en representacion del partido, podra firmar
conjuntamente con el secretario general nacional o el tesorero, cheques bancarios,
letras y pagarés.

Dar cuenta ante la Cumbre Morada y el Comité Ejecutivo Nacional de la gestion
economica del partido.

Conjuntamente con el tesorero, abrir y cerrar cuentas corrientes y/o de ahorros.
Contraer obligaciones econdmicas y financieras para el Partido, por acuerdo del
Comité Ejecutivo Nacional.

Organizar los procesos contables y de auditoria.

Supervisar las funciones del tesorero.

Informar periédicamente al Comité Ejecutivo Nacional y a la Secretaria Nacional de
Organizacién y Planeamiento sobre el cumplimiento de los aportes econémicos de
los ciudadanos militantes.

Articulo 47°.- Secretaria Nacional de Gremios y Organizaciones Sociales

Son funciones de la Secretaria Nacional de Gremios y Organizaciones Sociales:

Establecer relaciones con los gremios profesionales y organizaciones de la
sociedad civil del pais.

Difundir las propuestas del Partido en relacién a la problematica de los diversos
sectores y organizaciones sociales.

Asesorar y apoyar la realizacion de actividades de capacitacién politica en los
diversos estamentos del Partido.

Organizar eventos, seminarios, congresos sobre temas profesionales especificos y
el quehacer politico.

Promover la formacién de espacios de debate, cooperacion, coordinacion, en

relacion a la problematica de los sectores sociales y sus organizaciones y a las
propuestas del partido.

Articulo 48°.- Secretaria Nacional de Relaciones Internacionales

Son funciones de la Secretaria Nacional de Relaciones Internacionales:

. Establecer, desarrollar y mantener relaciones y comunicaciéon con los organismos

internacionales y partidos politicos inspirados o vinculados a principios ideolégicos
del partido.

Planear y organizar la presentacion del presidente y autoridades del partido, en
eventos politicos internacionales importantes.

Brindar informacion y analisis de la coyuntura politica internacional.
Otras funciones gque se le encomiende.

SUB CAPITULO Il
DEL COMITE POLITICO

Articulo 49°.- Competencias del Comité Politico
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El C}omité F’ol{tf_co es el 6rgano encargado de la direccion politica permanente del
partido. Esta dirigida por la presidencia del Partido, y en ausencia, es presidida por el
Secretario General Nacional. Tiene las siguientes competencias:

1. Proponer a la Cumbre Morada los lineamientos ideologicos.

2. Definir la linea politica del partido.

3. Proponer al Comité Ejecutivo Nacion
organizaciones politicas, para la conformacién de alianzas electorales.

4. Proponer al Comité Ejecutivo Nacional las iniciativas necesarias para la mejor
organizacion y desarrolio de las actividades del partido.

5. Emitir pronunciamientos plblicos del partido.

6. Otras funciones delegadas por el Comité Ejecu

al la integracion del partido con otras

tivo Nacional del partido

Articulo 50°.- Conformacion y designacion

El Comité Politico esta conformada por:

El presidente del partido.
El secretario general nacional.

El secretario nacional de doctrina
Otros miembros designados por el presidente, los mismos que podran ser miembros

del GEN, con titularidad o no de alguna de las secretarias nacionales, o ciudadanos
militantes ajenos al CEN.

o N b

sus funciones, el Comité Politico podra invitar a los

Para el mejor desempefio de
ere necesario para su asesoria especializada.

dirigentes y afiliados que consid

Articulo 51°.- Sesiones, convocatoria, quorum y decisiones

El Comité Politico se reunira validamente a convocatoria del presidente o secretario
general nacional del partido, con una anticipacién no menor a seis horas o, en cualquier

momento, cuando estén reunidos todos sus miembros.

Laagendadela reunién sera remitida con la convocatoria, sin perjuicio que en la reunién
se discuta algun punto adicional que el comité estime conveniente. En caso que la
sesion se instale por estar presentes todos los miembros del Comité, se precisara la

agenda al inicio de la misma.

El Comité Politico se retine validamente, con la presencia de no menos de la mitad mas

uno del numero de sus integrantes habiles.

Adopta sus decisiones con el voto aprobat

SUB CAPITULO Il

orio de la mayoria simple de sus integrantes.




DE LOS COMITES EJECUTIVOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 52°.- Competencias de los comités ejecutivos descentralizados

Los comités ejecutivos descentralizados son los organos de direccion politica y de
gestion del partido en su respectivo ambito territorial:

a) Comités ejecutivos regionales

b) Comités ejecutivos provinciales

c) Comités ejecutivos distritales

d) Comités ejecutivos de ciudadanos peruanos en el exterior, global y por paises

Tienen las siguientes competencias, en sus respectivos ambitos territoriales:

1. Velar por el cumplimiento de los acuerdos de la Cumbre Morada Nacional, el Comité
Ejecutivo Nacional (CEN), el Comité Politico y de los demas érganos nacionales del
partido, asi como por las disposiciones contenidas en las normas legales, en los
presentes Estatuto y demés normas internas del partido.

2. Velar por el cumplimiento de los objetivos, funciones, responsabilidades y tareas
asignados a todos los érganos, autoridades y ciudadanos militantes del partido, en
coordinacion con los 6rganos nacionales del partido.

3. Emitir las normas y procedimientos internos necesarios para el logro de los objetivos
del partido, su mejor funcionamiento y el éxito de sus actividades, de conformidad
con las disposiciones contenidas en los presentes Estatuto y demas normas
internas y lineamientos que emitan los érganos competentes del partido.

4. Aprobary poner a consideracién del CEN, la memoria anual, el informe de gestion
administrativa y econdmica del partido en su &mbito.

5. Aprobar y poner a consideracién del CEN el plan de trabajo y el presupuesto anual
del partido en su &mbito, y ejecutar los aprobados.

6. Aprobar y poner a consideracion del CEN el plan de gobierno del partido para el
ambito respectivo.

7. Las demas que le asigne la Cumbre Nacional Morada o el CEN y que se desprenden
del presente Estatuto.

Articulo 53°.- Conformacion y eleccién

Integran los comités ejecutivos descentralizados, con derecho a voz y a voto, los 12

miembros de la lista de candidatos que haya resultado ganadora en la respectiva
Asamblea Descentralizada Morada. Son miembros de dichos comités;

a) El Secretario General, quien presidira el respectivo comité.

b) Los miembros del comité ejecutivo descentralizado respectivo a los que se haya
asignado la titularidad de alguna de las secretarias descentralizadas.

¢) Los miembros del comité ejecutivo descentralizado respectivo a los que no se haya
asignado la titularidad de ninguna secretaria descentralizada.
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Podran ser invitados a las sesiones del comité ejecutivo descentralizado las autoridades
elegidas a cargos de eleccién popular del respectivo ambito territorial nacional
postuladas por el partido, asi como los representantes de los érganos auténomos del
partido, participando con derecho a voz.

Los comités ejecutivos descentralizados contarédn con las siguientes secretarias
descentralizadas:

Secretaria General

Secretaria de Organizacion

Secretaria de Plan de Gobierno

Secretaria de Formacion del Talento

Secretaria de Asuntos Legales

Secretarla de Jovenes Morados

Secretaria de Comunicacion

Secretaria de Finanzas

Secretaria de Gremios y Organizaciones Sociales.

COND M A LN

Los comités ejecutivos distritales contaran cuando menos con las secretarias General,
de Organizacién, Formacion del Talento, Plan de Gobierno, Jévenes Morados y Gremios

y Organizaciones Sociales.

Podrén ser invitados a las sesiones del Comité Ejecutivo Descentralizado con derecho
a voz, los sub-secretarios y las autoridades elegidas a cargos de eleccién popular
postuladas por el partido en sus respectivos ambitos territoriales, y las autoridades del
comité ejecutivo del ambito territorial superior.

Las autoridades que integran el Comité Ejecutivo descentralizado seran elegidas, por la
Asamblea Morada Descentralizada del ambito territorial respectivo, entre las listas de
candidatos que se presenten, conforme el Reglamento de elecciones de autoridades del

partido aprobado por el Organos Electoral Nacional.

Articulo 54°.- Reuniones, convocatoria, quérum y decisiones

Los comités ejecutivos descentralizados se reuniran en forma ordinaria cuando menos
una vez por mes; y en forma extraordinaria cada vez que sea necesario.

En ambos casos, las reuniones se realizaran en forma presencial o por sistemas de
conferencia remota que garanticen la participacion plena de todos sus integrantes y el
registro fidedigno de lo debatido y acordado. Las convocatorias extraordinarias deberan
ser convocadas a peticion del secretario general o cuando menos el 30% de los
miembros del comité ejecutivo respectivo.
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En ambos casos, la convocatoria se difundira con cuando menos cinco dias calendarios
de anticipacion a la fecha de inicio de la reunién, expresara la fecha y hora de su inicio
en primera y en segunda convocatoria e indicara de manera expresa los asuntos que
integran su agenda. Excepcionalmente se podran abordar y decidir asuntos no
contemplados en la convocatoria si asi se acuerda con el voto de aprobacion de no
menos de la mitad méas uno del nimero de sus integrantes, presentes en la reunion.

El comité ejecutivo descentralizado se retine validamente, en primera convocatoria, con
la presencia de no menos de la mitad mas uno del nimero de sus integrantes habiles y,
en segunda convocatoria, con no menos de la tercera parte del nimero de sus
integrantes habiles. Sus decisiones se adoptaran por mayoria simple.

Articulo 55°.- Las secretarias generales descentralizadas

Las secretarias generales descentralizadas estan encargadas de la gestién operativa
del partido en el comité territorial respectivo, coordina el trabajo entre las distintas
secretarias que integran el comité ejecutivo y los del comité ejecutivo del ambito
territorial menor. Tienen las siguientes competencias:

1. Ejercer las funciones de representacion institucional en el comité territorial
respectivo, de conformidad con los presentes Estatuto y las disposiciones legales
aplicables.

2. Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea Morada Descentralizada, del
Comité Ejecutivo Descentralizado y todo acto Politico del Partido del comité
territorial respectivo.

3. Ejerce el voto dirimente en las sesiones del Comité Ejecutivo Descentralizado

4. Propone al Comité Ejecutivo de su comité territorial la designacion temporal de las
autoridades que se hardn cargo en forma interina de las Secretarias
Descentralizadas que queden vacantes por revocacion o renuncia, hasta la
designacion por la Asamblea Morada Descentralizada correspondiente.

5. Delegar parcial o totalmente sus atribuciones al Secretario de Organizacién de su
respectivo comité territorial.

Brindar soporte al Comité Ejecutivo Descentralizado para el pleno ejercicio de sus

funciones.

Asegurar la coordinacion entre su comité ejecutivo descentralizado y los comités

ejecutivos descentralizados de los comités territoriales menores.

Garantizar la ejecucion de las decisiones del Comité Ejecutivo Nacional y del

Comité Politico.

9. Dirigir la elaboracién y presentar al comité ejecutivo descentralizado, para su
aprobacion, el proyecto de Plan de Trabajo, de presupuesto y de memoria anual,
que deberan presentarse a la asamblea morada descentralizada.

10. Suscribir la correspondencia del partido dentro del comité territorial respectivo.

11. Las demas que le asignen el Comité Ejecutivo Nacional y el Comité Politico.
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Articulo 56°.- Designacién de las secretarias descentralizadas

Las secretarias descentralizadas son érganos de gestion partidaria y de trabajo

ejecutivo en los temas de su competencia asignados por el Estatuto del Partido Morado,
en el comité territorial respectivo.




Los secretarios descentralizados son designados por el comité ejecutivo
descentralizado, entre sus miembros, a propuesta del secretario general
descentralizado, en la sesién de instalacién del comité elegido en la asamblea morada

descentralizada inmediatamente anterior.

Articulo 57°.- Funciones generales de las secretarias descentralizadas

Son funciones generales de las secretarias descentralizadas:

1. Ejecutar en sus respectivos Ambitos lemitoriales las mismas competencias que
corresponden a las secretarias nacionales de su especialidad, en lo pertinente.
2. Asesorary apoyar a su comité ejecutivo descentralizado respectivo, en las materias

de su competencia.
3. Coordinar y orientar a las secretarias descentralizadas del ambito territorial inferior

en los asuntos de su competencia.
4. Ejecutar las decisiones del Comité Ejecut

correspondan a su competencia.
5. Elaborar su Plan de Trabajo y su cronograma de actividades a fin de dar

cumplimiento a los objetivos, estrategias, metas y actividades que se le asignen en
el Plan Nacional de Trabajo del Partido, de conformidad con los lineamientos que
emitan los érganos nacionales competentes.

6. Emitir las directivas y organizar los equipos de trabajo que correspondan para el
cabal cumplimiento de sus objetivos, funciones y actividades,

7. Designar a los subsecretarios que apoyaran la ejecucion de sus funciones y
actividades, de acuerdo a los lineamientos que emita el Comité Ejecutivo Nacional
e informando a su Comité Ejecutivo del ambito territorial del nivel superior.

8. Elaborary presentar los informes y reportes que les soliciten los 6rganos nacionales

y los érganos autonomos del Partido.
9. Mantener actualizada en la pagina web
a su especialidad, de conformidad con

nacionales competentes del Partido.
10. Atender las consultas y pedidos de informacién que formulen los ciudadanos

militantes del Partido, de conformidad con los lineamientos y procedimientos que

emitan los érganos nacionales del Partido.
11. Las demas funciones que le asignen el Comité Ejecutivo Nacional y el Comité

Politico en razén de sus respectivas especialidades.

ivo Nacional y del Comité Politico que

del Partido la informacién que corresponda
los lineamientos que emitan los 6rganes

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS AUTONOMOS

SUB CAPITULO |
DEL ORGANO ELECTORAL NACIONAL

Articulo 58°.- Del Organo Electoral Nacional




El Organo Electoral Nacional es la autoridad maxima en materia electoral del partido.
Es auténomo, siendo sus decisiones o resoluciones inapelables. Elabora el Reglamento
Electoral para el respectivo proceso de eleccion interna, con arreglo a Ja modalidad de
eleccién aprobado por el Comité Ejecutivo Nacional. Conduce todas las etapas del
proceso electoral, en concordancia con las leyes electorales y de organizaciones
politicas, y con el presente Estatuto, para lo cual organiza, dirige y controla el desarrollo
del mismo, asimismo proclama a los dirigentes y candidatos electos.

Esta integrado por cinco (05) ciudadanos militantes del partido en calidad de titulares,
tres (03) de los cuales seran elegidos por la Cumbre Morada y dos (02) designados por
el Comité Ejecutivo Nacional. Asimismo, contara con dos (02) miembros suplentes, uno
de los cuales sera elegido por la Cumbre Morada y el otro designado por el Comité
Ejecutivo Nacional. Por un periodo de cuatro (04) afios.

El Organo Electoral Nacional contara con érganos electorales descentralizados tambien
colegiados: los érganos electorales regionales, integrados por cinco (05) miembros

designados por el Organo Electoral Nacional entre los ciudadanos militantes de dicha

region.

El Organo Electoral Nacional en coordinacion con los érganos electorales regionales
determinara aquellas regiones en las que se requiera la conformacién de 6rganos
electorales provinciales, para garantizar la eficiencia de los procesos de eleccién interna.

Articulo 59°.- Conformacion de los comités electorales nacional y regionales

Los miembros del Organo Electoral Nacional y de los 6rganos electorales regionales,
elegiran de entre sus miembros a los ciudadanos que desempefiaran los siguientes

cargos:

1. Un presidente
2. Un secretario
3. Tres vocales

Articulo 60°.- Quérum y decisiones

Para determinacién del Quorum de los 6rganos electorales nacional y regionales, sera
necesaria la presencia de tres de sus miembros. En caso de ausencia del presidente
asumira sus funciones el secretario y a falta de éste alguno de los vocales.

Los érganos electorales nacional y regionales adoptan sus decisiones por mayoria
simple.

——
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Articulo 61°.- Convocatoria a elecciones de candidatos a cargos de eleccidn
popular

Las convocatorias a elecciones internas a cargos de eleccion popular seran realizadas
por el Organo Electoral Nacional con una anticipacién no menor de 30 dias de la fecha
del acto electoral correspondiente; con un reglamento y cronograma electoral

previamente aprobado.

Los miembros de los 6rganos electorales nacional y regionales no pueden postular a
ninguin cargo partidario o de eleccion popular.

Articulo 62°.- Competencias del Organo Electoral Nacional

Son competencias del Organo Electoral Nacional:

1. Dirigir, organizar y desarrollar todos los procesos electorales internos del Partido.
2. - Elabora el Reglamento Electoral para el respectivo proceso de eleccion interna, con
arreglo a la modalidad de eleccion aprobado por el Comité Ejecutivo Nacional.

3. Elabora el padrén electoral en base a la informacion de ciudadanos militantes
habiles proporcionado por la Secretaria Nacional de Organizacion.

4. Convocar a elecciones internas para candidatos a cargos de elecciéon popular en
base al articulo 24° de la Ley de Organizaciones Politicas, asi como para la eleccién
del Presidente, Vicepresidente y Secretarios Generales Descentralizados del

Partido.
5. Dirigir y controlar las acci
6. Disponer en segunda ins
consideracion para ello,

Candidaturas.
7. Resolver en segunda instancia las impugnaciones, tachas y otras incidencias que

se presenten durante el proceso eleccionario.
8. Elaborar los formularios que requiera el acto de eleccion, disponer la adquisicion
del material que se empleara en el acto electoral y la debida utilizacion del mismo.
9. Proces
elecciones generales a Congresistas y Presidente de la Repiiblica.
Elaborar y suscribir el Acta General del proceso electoral con lo que quedaria

cerrado el evento electoral.
11. Proclamar y extender el act

ones gue constituyen el proceso electoral.
tancia la inscripcion y retiro de candidatos tomando en
la opinién vertida por la Comision de Evaluacion de

a de proclamacioén a los candidatos elegidos.

Articulo 63°.- Competencias de los 6rganos electorales regionales

Son competencias de los 6rganos electorales regicnales:

Organizar y desarrollar todos los procesos eleclorales internos del partido de su

ambito regional.
2. Publicar el padrén electoral de su ambito temitorial.
3. Dirigir y controlar las acciones que constituyen el proceso electoral en su ambito

territorial.

ar los resultados de las Actas electorales de los procesos internos para.




4. Cursar la informacién de los postulantes a elecciones internas al Comité de
Eya!uacuén de Candidaturas para su evaluacion y opinion sobre la idoneidad del
mismo para el cargo.

SUB CAPITULO I
DEL TRIBUNAL NACIONAL DE DISCIPLINA Y ETICA

Articulo 64°.- Tribunal Nacional de Disciplina y Etica

El Tribunal Nacional de Disciplina y Etica es el 6rgano auténomo y permanente del
partido encargado de iniciar y llevar, por denuncia o por iniciativa propia, las
investigaciones y procedimientos que considere necesarios, recabando las alegaciones
y defensas de los comprendidos en ellas y actuando con apego al debido proceso, a fin
de determinar la comision de infraccion a las normas de disciplina y de ética del partido,
de individualizar a sus autores y determinar su responsabilidad, asi como de aplicar las
sanciones o recomendaciones y exhortaciones que correspondan o de proponerias a
los érganos competentes, de conformidad con las normas legales, con el presente
Estatuto y los reglamentos Internos del partido.

Asimismo, esta encargado de difundir, promover y consolidar en el Partido Morado la
practica de los valores y principios éticos que lo identifican, el respeto y cumplimiento a
las normas institucionales y la integracién y cooperacion entre todos los ciudadanos
militantes y autoridades del Partido.

Esta integrado por tres (03) ciudadanos militantes designados por la Cumbre Morada,
para un periodo de cuatro (04) afios, con posibilidad de reeleccion inmediata por Unica
vez. En la misma oportunidad se elegira a dos suplentes, que podran asumir funciones
en caso de ausencia temporal o vacancia de los titulares, hasta completar el periodo

que corresponda.

Articulo 65°.- Organizacién y funcionamiento

El Tribunal Nacional de Disciplina y Etica acttia en Sala Plena, con el acuerdo de sus
cuando menos dos (02) de sus integrantes, para emitir directivas, orientaciones,
recomendaciones y exhortaciones de alcance general en materia de disciplina y ética
partidaria, para elegir a su presidente de entre sus miembros, y para aprobar su
reglamento, procedimientos y organizacién interna descentralizada.

Los integrantes del Tribunal Nacional de Disciplina y Etica no pueden ser designados o
elegidos para otros cargos en el partido; sin embargo, si pueden ser elegidos para ser

candidatos a cargos de eleccion popular.

Articulo 66°.- Competencias del Tribunal Nacional de Disciplina y Etica




De acuerdo a su organizacién interna, son competencias del Tribunal Nacional de

Disciplina y Etica:

Elegir a su Presidente.

De;ignar a los miembros de los tribunales regionales de Disciplina y Etica.

Emitir interpretaciones, orientaciones, recomendaciones y exhortaciones dirigidas a
todos los ciudadanos militantes, érganos y autoridades del Partido para el cabal
cumplimiento de las normas de disciplina y ética partidaria.
4. Conocer en instancia unica los casos de infraccién a las normas de disciplina y de
ética del Partido Morado en los que estén involucrados como autores presuntos el
Presidente, el Vicepresidente, el Secretario General, los Secretarios Técnicos
Nacionales, los Personeros, el Tesorero y los integrantes del Tribunal Nacional de
Disciplina y Etica, del Organo Electoral Nacional y de la Comision Nacional de
Revision de Cuentas.
Proponer mejoras en las normas, organizacién, procedimientos y actividades para
difundir, promover y consolidar el respeto a la disciplina y a la ética en el Partido.
Proponer campafas, programas y actividades de capacitacion y difusion para
promover y consolidar el respeto a la disciplinay ala gtica en el Partido.

Designar a su Secretario Técnico.
Aprobar su reglamento, procedimientos y organizacién interna descentralizada.
Aprobar su Plan de Actividades y los informes de ejecucion, e informar al Comité

Ejecutivo Nacional.
10. Presentar su proyecto de presupuesto y los informes de ejecucion al Comité

Ejecutivo Nacional para su aprobacion.

11. Conocer, en segunda instancia, los casos de infraccién a las normas de disciplina
del Partido Morado, que le deriven los Tribunales Regionales de Disciplina y Etica.

12. Determinar e Individualizar las responsabilidades que correspondan y decidir y
aplicar las sanciones contempladas en el presente Estatuto.

13. Conocer, en segunda instancia, los casos de infraccion a los valores y principios

éticos del Partido Morado.
14. Individualizar a los involucrados y emitir las exhortaciones y recomendaciones que

corresponda al caso concreto.
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Articulo 67°.- Tribunales Regionales de Disciplina y Etica

al de Disciplina y Etica designa a los tribunales regionales de
s mismos que actian como primera instancia en los procedimientos
a ética partidaria que sé inicien en su ambito

El Tribunal Nacion
Disciplina y Etica, lo
relacionados con la disciplina y con |

territorial.

(03) ciudadanos militantes del ambito territorial regional
odo de funciones del Tribunal Nacional de Disciplina y
Etica. En la misma oportunidad de designacion de los titulares, se designara a dos (02)
suplentes, que podran asumir funciones en caso de ausencia temporal vacancia de

los titulares, hasta completar el periodo que corresponda.

Estan integrados por tres
respectivo, para el mismo peri

Los tribunales regionales de Disciplina y Etica eligen a su presidente de entre sus
miembros y sujetan su organizacion interna y funcionamiento a las normas vy
procedimientos que emita el Tribunal Nacional de Disciplina y Etica.




Adoptan sus decisiones con la conformidad de cuando menos dos (02) de sus

integrantes. De ser necesario el presidente del tribunal regional convocara a uno de los
suplentes para que dirima.

- Sus integrantes no pueden ser desi
' partido; sin embargo, si pueden ser
- popular.

gnados o elegidos para integrar otros cargos en el
elegidos para ser candidatos a cargos de eleccion

fr_ N Articulo 68°.- Funciones de los tribunales regionales de Disciplina y Etica

| Los tribunales regionales de Disciplina y Etica tienen las siguientes funciones

1. Conocer, en primera instancia, los casos

. de infraccién a las normas de disciplina y
e de ética del Partido Morado.

' 2. Dar inicio y conducir los Procesos de investigacion que corresponda, informando a
—— los involucrados y garantizando el debido proceso, en especial los derechos de
defensa, de argumentacién, de prueba y de audiencia.
3.

Determinar e Individualizar las responsabilidades que correspondan y decidir las

sanciones contempladas en el presente Estatuto en el caso de infracciones a las
normas de disciplina del Partido.

4. Individualizar a los involucrados en los cas

del Partido y emitir las exhortaciones
concreto.

5. Participar en las demas acciones que promueva el Tribunal Nacional de Disciplina
y Etica.

os de infraccidn a las normas de ética
y recomendaciones que corresponda al caso

Articulo 69°.- Secretaria Técnica del Tribunal Nacional de Disciplina y Etica

El Tribunal Nacional de Disciplina y Etica designara a una Secretaria Técnica Nacional
y secretarias técnicas regionales, que se encargaran de recopilar toda la informacién
relacionada con los casos que se sometan a consideracién de los tribunales

mencionados, a organizar el expediente respectivo y asistir a los tribunales en su
tramitacion.

El Tribunal Nacional aprobara las normas de o

rganizacién, funcionamiento y los
procedimientos de las secretarias técnicas.

SUB CAPITULO Il
DE LA COMISION NACIONAL DE REVISION DE CUENTAS

Articulo 70°.- Competencias de |a Comisién Nacional de Revision de Cuentas




La Comisién Nacional de Rendicién de Cuentas es el érgano permanente del Partido
encargado de fiscalizar que todas las operaciones y transacciones econémicas,
financieras y patrimoniales del Partido se realicen de conformidad con las disposiciones
legales, los presentes Estatuto y las normas internas del Partido. Goza de autonomia
en el ejercicio de sus funciones y esta sujeto sélo a la Cumbre Morada.

A tal efecto, esta facultada para iniciar y llevar a cabo, de oficio o por denuncia, las
investigaciones y procedimientos que considere necesarios, recabando las alegaciones
y defensas de quienes resulten comprendidos en ellas. Todos los militantes ¥y
autoridades del Partido estan obligados a brindarle su mayor colaboracicn y acceso a
toda la informacién y documentacion disponibles. La Comisién Nacional de Rendicion
de Cuenlas remitira al Comité Ejecutivo Nacional, al Comité Permanente de Direccion
Nacional y, de ser el caso, al Tribunal Nacional de Disciplina, sus conclusiones y

recomendaciones.

Articulo 71°.- Conformacién de la Comisién Nacional de Revisién de Cuentas

integrado por tres (03) ciudadanos
la Cumbre Morada y uno (01)
uatro (04) arios, sin

La Comisién Nacional de Revision de Cuentas esta
militantes, dos (02) de los cuales seran elegidos por
designado por el Comité Ejecutivo Nacional, por un periodo de ¢

posibilidad de reeleccion.

sién de Cuentas elegira a su presidente de entre sus
miembros, aprueba su reglamento, directivas y procedimientos, asi como su
organizacién interna descentralizada. Adopta sus decisiones por mayoria. Sus
integrantes no pueden ser designados o elegidos para otros cargos del Partido.

Las Comisién Nacional de Revi

CAPITULO V
PERSONERO LEGAL Y TECNICO

Articulo 72°.- Designacion y competencias de los personeros legales nacionales
El presidente designa a

nacional alterno y los acre
disposiciones legales aplicables y lo

un personero legal nacional titular y a un personero legal
dita ante los organismos electorales, de conformidad con las
dispuesto en el presente Estatuto.

Los personeros legales nacionales tienen las siguientes funciones:

1. Esresponsable deluso de la clave de acceso al Sistema de Registro de Personercs,
Candidatos y Observadores Electorales, debiendo velar por su confidencialidad,
buen uso y adecuada administracion.

2 Coordinar con la Secretaria Nacional de Asuntos Legales las propuestas de nomas
y procedimientos para los Personeros legales Regionales, Provinciales y Distritales.
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3. Presentar a favor del partido todo tipo de escritos, solicitudes, e interponer cualquier
recurso o impugnacion de naturaleza legal o técnica, asi como otros actos
vinculados al desarrollo del proceso electoral. También esta legitimado para ser
notificado con las decisiones que adopten los 6rganos jurisdiccionales en el proceso
electoral.

4. Coordinar sus actividades con el Secretario Técnico Nacional de Asuntos legales.

5. Designar y revocar a los personeros legales regionales, provinciales o distritales y
delegar en ellos facultades para el ejercicio de sus funciones.

6. Representar al partido ante los érganos integrantes del Sistema Electoral.

7. Las demas funciones y responsabilidades que establezca las disposiciones legales

y el presente Estatuto.

Articulo 73°.- Designacion y competencias de los personeros técnicos nacionales

El presidente del partido designa a un personero técnico titular y a un personero técnico
alterno y los acredita ante los organismos electorales, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables y lo dispuesto en el presente Estatuto. Los personeros
técnicos nacionales tienen las siguientes funciones:

1. Acceder a los programas fuentes del Sistema de Cémputo Electoral de acuerdo a
las disposiciones legales vigentes.

2. Participar en las pruebas y simulacros del Sistema de Cémputo Electoral u otros
que dispongan los 6rganos del Sistema Electoral.

3. Solicitar informacién de los resultados de los simulacros de las Oficinas
Descentralizadas de Procesos Electorales.

4. Solicitar informacién, durante el proceso electoral, de resultados parciales o finales
de las Oficinas Descentralizadas de Procesos Electorales.

5. Presenciar directamente los procesos de cémputo electoral que conducen los
6rganos del Sistema Electoral.

6. Designar y revocar a los personeros técnicos regionales, provinciales o distritales y
delegar en ellos facultades para el ejercicio de sus funciones.

CAPITULO VI
ESTRUCTURA TERRITORIAL

Articulo 74°.- Comité partidario morado

El comité partidario morado es el espacio de encuentro en el que los ciudadanos
militantes desarrollan su vida partidaria, ejercen sus derechos y cumplen con sus
deberes. Se crean por disposicion del Comité Ejecutivo Nacional a propuesta de la
Secretaria Nacional de Organizacién y Planeamiento.

Son comités partidarios morados formales y organicos del partido:




1. Cpmités regionales: Lo componen todos los ciudadanos militantes morados que
ejercen su derecho al voto en una region. Estan liderados por el Comité Ejecutivo
Regional correspondiente y su érgano maximo representativo es la Asamblea

Morada Regional.

2. Comités provinciales: Lo componen todos los ciudadanos que ejercen su derecho
al voto en una provincia. Estan liderados por el Comité Ejecutivo Provincial
correspondiente y su érgano maximo representativo es la Asamblea Morada
Provincial. En el caso de los comités morados de la provincia constitucional del
Callao y de la provincia de Lima Metropolitana, los Comités Ejecutivos Provinciales
ejerceran funciones de Comité Ejecutivo Regional.

3. Comités distritales: Lo componen todos los ciudadanos que ejercen su derecho al
voto en un distrito. Estén liderados por el Comité Ejecutivo Distrital correspondiente
y Su 6rgano maximo representativo es la Asamblea Morada Distrital.

4. Comités de ciudadanos peruanos residentes en el exterior: Lo componen los
ciudadanos militantes que ejercen su derecho al voto en el exterior, confarme al

siguiente detalle:

a. Existe un Comité Global de Ciudadanos Peruanos Residentes en el Exterior,
compuesto por todos los ciudadanos militantes que ejercen su derecho al voto
en el exterior. Esta liderado por el Comité Ejecutivo Global de Ciudadanos
Peruanos Residentes en el Exterior y su érgano maximo representativo es la
Asamblea Morada Global de Ciudadanos Peruanos en el Exterior.

b. Existen comités de ciudadanos peruanos residentes en el exterior en cada pais
en que se puedan conformar, para lo cual se requiere que estén compuestos por
cuando menos veinte ciudadanos militantes. Estén liderados por el Comité
Ejecutivo de Ciudadanos Peruanos Residentes en el Exterior del respectivo pais
y su 6rgano maximo representativo es la Asamblea Morada de Ciudadanos

Peruanos en el Exterior respectiva.

TITULO IV
SOLUCION DE CONTROVERSIAS, DISCIPLINA Y ETICA

Articulo 75°.- Organo competente de la funcién de solucién de controversias

La Secretaria Nacional de Organizacion vy Planeamiento y las secretarias
descentralizadas de Organizacién actuaran como Organos permanentes de
negociacion, conciliacion y autocomposicién en los casos de sospecha, indicio o
evidencia de la comision de faltas a la disciplina y a la ética en el partido y de conflictos
interpersonales que tengan incidencia en la unidad, integraciéon, funcionamiento y

actividades partidarias.

En los casos que no se logre la autocomposicion o solucién de la controversia, el caso
sera asumido por el Tribunal Nacional o los tribunales regionales de Disciplina y Etica,
a través de los respectivos procedimientos de disciplina o de ética.
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Articulo 76°.- Faltas a la disciplina del partido y sanciones

Las faltas y su catalogacion como leves, graves o muy graves, asi como las respectivas
sanciones, seran determinadas por el Reglamento de Procedimientos Disciplinarios
aprobado por el Tribunal Nacional de Disciplina y Etica, conforme a los siguientes
principios:

Los procedimientos relacionados con la disciplina en el partido se conducen segun
los principios de debido proceso, presuncién de inocencia, verdad material,
simplicidad y limitacion de formalidades al minimo imprescindible, celeridad sin
perjuicio de la flexibilidad en los plazos, economia, impulso de oficio, imparcialidad,
veracidad, cooperacién, respeto y buena fe.

El Reglamento de Disciplina del Partido contendrd las disposiciones y
procedimientos para la formulacidon de denuncias por infraccion a las normas de
disciplina, los procesos de investigacion, calificacion de las faltas, determinacién e
individualizacion de responsabilidades y determinacién y aplicacion de sanciones.
Tales disposiciones y procedimientos garantizaran la oportuna informacion a los
involucrades, el ejercicio del derecho de defensa y demas referidos al debido
proceso.

Los pronunciamientos que se emitan como resultado de procedimientos
disciplinarios, contendran orientaciones, recomendaciones y exhortaciones a los
involucrados y a los ciudadanos militantes para difundir y fortalecer el respeto a la
disciplina en el partido. De igual modo, incluirén orientaciones y recomendaciones a
los 6rganos competentes para que organicen y ejecuten estrategias, programas y
actividades al fortalecimiento de la disciplina en el partido.

Articulo 77°.- Conducta ética en el partido

Todos los ciudadanos militantes del partido, sin excepcion deben promover, respetar y
cumplir:

1.

Los valores y principios contemplados en el ideario, en los presentes Estatuto y las
demas normas y pronunciamientos internos aprobados por el Partido.

En sus relaciones con los demas ciudadanos militantes, autoridades y 6rganos del
Partido, actuar siempre y en toda circunstancia con respeto, transparencia,
veracidad, honestidad, lealtad, tolerancia, sentido de pluralidad, solidaridad,
vocacion de servicio, tratamiento igualitario y no discriminacion, vocacion de justicia
y equidad, espiritu democrético y reconocimiento a los aportes de los demas.

En general, adicionalmente, usar los bienes del partido para sus fines institucionales;
promover la integracion interna; fortalecer la identidad, la unidad y la
institucionalidad del partido; promover la buena imagen y prestigio del partido; evitar
el abuso de poder en el gjercicio de los cargos a los que se le asigne y de los
encargos que reciba; evitar la obtencién de ventajas indebidas por los cargos y
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funciones que se le asignen; revelar las situaciones de conflictos de intereses en los
que se encuentre,

4. En relacion a los ciudadanos no militantes del partido, a las organizaciones sociales
y sus érganos y autoridades, y a las entidades, organismos y autoridades del Estado,
promover, respetar y cumplir las normas mencionadas en los parrafos precedentes.

La mencion a estos deberes éticos no excluye a los demas de naturaleza analoga o que
se funden en la dignidad de las personas, en los fundamentos de nuestro sistema
demacratico y politico y en los principios y valores del Partido Morado.

Corresponde al Tribunal Nacional de Disciplina y Etica interpretar el contenido y sentido
de estos deberes y de los valores y principios en los que se fundan y emitir las
orientaciones para su aplicacion practica por los érganos, autoridades y ciudadanos
militantes del Partido.

Articulo 78°.- Faltas a la ética, procedimientos de investigacién y composicion

Los procedimientos relacionados con faltas éticas seran determinados por el
Reglamento de Etica aprobado por el Tribunal Nacional de Disciplina y Etica, conforme

a los siguientes principios:

1. Los Partido se conducen segun los principios de verdad material, audiencia,
simplicidad, celeridad, la flexibilidad en los plazos, impulso de oficio, imparcialidad,
veracidad, cooperacién, respeto y buena fe.

2. En todos los procedimientos contemplados se valora el reconocimiento voluntario y
espontaneo de los errores, faltas o infracciones cometidas, y el propésito y
compromiso de enmienda igualmente voluntario, espontaneo y sincero.

3. El Reglamento de Etica contendré las disposiciones y procedimientos para la
presentacion de solicitudes de intervencion del Tribunal Nacional y de los tribunales
regionales de Disciplina'y Etica, y para los procesos de investigacién y composicion
que conduzcan. Tales disposiciones y procedimientos garantizaran la oportuna
informacién a los involucrados y el ejercicio del derecho de argumentacién, prueba

y audiencia.

4. Los pronunciamientos que se emitan como resultados de los procedimientos
mencionados contendran orientaciones, recomendaciones y exhortaciones a los
involucrados y a los ciudadanos militantes para difundir y fortalecer el respeto a los
valores y principios éticos del partido. De igual modo, incluiran orientaciones y
recomendaciones a los 6rganos competentes para que organicen y ejecuten
estrategias, programas y actividades al fortalecimiento de la ética en el partido.

TITULOV




REGIMEN ELECTORAL

Articulo 79°.- Seleccién de candidatos a cargos de eleccion popular

La seleccion de candidatos a cargos de eleccién popular para elecciones nacionales,
regionales y locales, se sujetara a lo que establece la legislacion electoral vigente, este

Estatuto y el Reglamento Electoral respectivo aprobado por el Organo Electoral
Nacional.

Son requisitos para poder postular a candidato a cargos de eleccion popular:

Los establecidos en la legislacién electoral vigente y en el reglamento electoral
respectivo.

2. Estar habilitado como militante en el Registro Unico de Ciudadanos Militantes del
Partido Morado.

Articulo 80°.- Modalidad de elecci6n de candidatos a cargos de eleccion popular

La modalidad de la eleccion interna para seleccionar a los candidatos del partido a
cargos de eleccién popular, sera determinada por el Comité Ejecutivo Nacional.

Articulo 81°.- Modalidad de eleccién de cargos partidarios

Las elecciones internas para directivos del Partido, se realizara de conformidad con las
disposiciones contenidas en el Titulo Il de Organizacién Interna del presente Estatuto,
en el Reglamento Nacional de Elecciones Internas y en la legislacion electoral vigente.

TITULO VI
REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL

Articulo 82°.- Recursos econémicos

El partido podra adquirir, administrar y enajenar los bienes y derechos que resulten
necesarios para el cumplimiento de sus fines, de conformidad con las disposiciones
legales sobre la materia.

Articulo 83°.- Tesoreros

El Tesorero Nacional del partido, su suplente y los tesoreros descentralizados, son
designados por el Comité Ejecutivo Nacional, por un periodo de cuatro afios. Sus
funciones conforme a la Ley de Organizaciones Politicas son:
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1. Encargarse de la recepcién y registro de los ingresos y egresos de los fondos

partidarios

2. Presentar la contabilidad detallada del ingreso y gasto anual en los plazos
designados por Ley, asi como otros informes que requiera el érgano competente.

3. Se encarga conjuntamente con el Secretario Nacional de Finanzas de la apertura,
cierre y de efectuar depésitos y retiros de las cuentas bancarias y recursos del
Partido conforme a lo acordado en el Comité Ejecutivo Nacional

4. Contratar espacios publicitarios en Campafias electorales.

5. Celebrar conjuntamente con la Secretaria Nacional de Finanzas, las operaciones
de crédito, previo acuerdo del Comité Permanente de Direccion Nacional.

6. En conjunto con el Secretario General Nacicnal girar cheques, otorgar y aceptar
letras y endosarlos, realizar descuentos de letras de cambio y pagares.

7. Informar sobre sus actividades cuando lo requiera el Secretario Nacional de
Finanzas y el Comité Ejecutivo Nacional.

8. Designar y acreditar a los tesoreros d
suplentes.

e los comités descentralizados y a sus

Articulo 84°.- Ingresos

Los ingresos del partido provienen de:

1. Las cuotas y aportaciones de sus afiliados.
2 Los productos de las actividades propias del Partido y de la gestion de su

patrimonio, de conformidad con las disposiciones legales sobre la materia

Las donaciones en dinero o en especie que perciba de personas naturales y
juridicas, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Los fondos procedentes de los préstamos o créditos que se concierten.

Las herencias o legados qué reciben, dentro del marco legal vigente.

Los fondos provenientes de la financiacién publica, de conformidad con las
disposiciones legales respectivas.

Otros ingresos que perciba de conformidad con lo dispuesto en las disposiciones
legales aplicables y con las decisiones que emanen de los 6rganos competentes

del Partido.
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Articulo 85°.- Presupuesto anual
e Finanzas, en coordinacion con la Tesoreria, presentard, a

mas tardar en el mes de noviembre de cada afio, el proyecto de Presupuesto Anual del
Nacional para su aprobacion y posterior presentacion a las

Partido al Comité Ejecutivo
entidades publicas que contemplan las disposiciones legales aplicables.

La Secretaria Nacional d

Asimismo, dentro de la semana siguiente a la fecha de su aprobacion, el presupuesto

del partido y sus modificaciones seran enviados por la Secretaria Nacional de Finanzas

a la Comisién Nacional de Revisién de Cuentas, para su conocimiento, registro y

acciones que correspondan a sus competencias. Igualmente, dicha secretaria
trasladara en forma mensual a la comisién mencionada la informacion relativa a la

ejecucion del presupuesto.




Simultaneamente, el presupuesto aprobado sera publicado en la pagina web del partido,

actualizandose mensualmente la informacion concerniente a sus modificaciones vy
ejecucion.

El prlesu‘puesto del partido llevara la firma de Contador Plblico Colegiado habilitado para
el ejercicio de su funcién, y observara los principios de previsién, programacién y
equilibrio presupuestal, entre otros que resulten aplicables.

La Secretaria Nacional de Finanzas, en coordinacién con la Tesoreria, propondra al
Comité Ejecutivo Nacional las normas y procedimientos para organizar y hacer viable la
formulacién, programacién, ejecucion y control presupuestal en el Partido.

Articulo 86°.- Presupuesto y ejecucion presupuestal durante procesos
electorales

Los presupuestos de los ejercicios anuales que correspondan contemplaran los
recursos que se asignaran a las campafias electorales en las que intervenga el partido,
garantizando al mismo tiempo los recursos necesarios para el cumplimiento de los fines,
objetivos, responsabilidades y tareas ordinarias que corresponden al partido, a sus
érganos y autoridades.

Articulo 87°.- Estados financieros

La Secretaria Nacional de Finanzas, en coordinacion con la Tesoreria, formulara los
Estados Financieros que correspondan, segun las disposiciones legales aplicables,
entre ellos el Estado de Situacion y el Estado de Resultados, y los presentard a mas
tardar en el mes de febrero de cada afo al Comité Ejecutivo Nacional para su
aprobacion. Asimismo, presentara Estados Financieros preliminares al cierre del primer,
segundo y tercer trimestre de cada afio.

Igualmente, dentro de la semana siguiente a la fecha de su aprobacion, los Estados
Financieros aprobados seran enviados por la Secretaria Nacional de Finanzas a la
Comisién Nacional de Revision de Cuentas, para su conocimiento, registro y acciones
gue correspondan a sus competencias.

Simultaneamente, los Estados Financieros aprobados seran publicados en la Pagina
Web del Partido.

Las Estados Financieros llevaran la firma de Contador Publico Colegiado habilitado para
el ejercicio de su funcion, y observara los principios contables aplicables.

Articulo 88°.- Libros y registros contables, de tesoreria y control patrimonial

J



La Secretaria Nacional de Finanzas, en coordinacion con la Tesoreria, llevara los Libros
de Contabilidad, Tesoreria y Control Patrimonial que dispongan las disposiciones
!egales sobre la materia y las que resulten necesarias para el adecuado registro de los
ingresos, egresos, transacciones, bienes, derechos, obligaciones y demas movimientos
econdmicos, financieros y patrimoniales que ejecute el partido.

Igualmente, organizara y conservara el acervo documentario que acredite y respalde
todas las transacciones y operaciones, manteniéndolas a disposicion de las autoridades
externas competentes, de las autoridades y 6rganos del partido y de la Comision de
Revision de Cuentas.

Dichos libros y registros, y el acervo documentario sustentatorio, deberan mantenerse
ordenados y actualizados, bajo responsabilidad que sera apreciada por el Tribunal de
Nacional de Disciplina y Etica.

Los libros, registros y documentacion sustentatoria de las transacciones deberan ser
conservados durante, cuando menos, diez (10) afios de realizadas.

Articulo 89°.- Guentas en entidades del sistema financiero

El partido podré abrir cuentas en las entidades del sistema financiero nacional
autorizadas legalmente, en las cuales recibiré todos los depésitos de sus ingresos y
desde las cuales se realizaran todos los pagos y transferencias que corresponden a su
ejecucion presupuestal, econémica y financiera, de conformidad con las disposiciones
legales sobre la materia.

Articulo 90°.- Personas autorizadas para efectuar transacciones

Estan autorizadas para realizar los siguientes actos las personas que se mencionan a
continuacion:

1. Para abrir cuentas en entidades del Sistema Financiero Nacional autorizadas
legalmente, el Tesorero Nacional del Partido en conjunto con el Secretario Nacional
de Finanzas.

2 Para efectuar depositos y retiros con cargo a las cuentas del Partido en entidades
del Sisterna Financiero Nacional, el Tesorero Nacional del Partido, en conjunto con
el Secretario Nacional de Finanzas del Partido.

3. Para autorizar y efectuar transferencias de bienes muebles del Partido, el Secretario
General Nacional, por acuerdo del Comité Ejecutivo Nacional.

4. Para contraer obligaciones econémicas y financieras para el Partido, el Secretario
Nacional de Finanzas, por acuerdo del Comité Ejecutivo Nacional.

5. Para otorgar y aceptar titulos valores de toda especie, autorizados legalmente, a
nombre del Partido, el Secretario General Nacional en conjunto con el Secretario
Nacional de Finanzas o el Tesorero Nacional del Partido.

Articulo 91°.- Transparencia econémica, rendicion de cuentas y control
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El partido s6lo podré percibir ingresos y ejecutar egresos desde fuentes o hacia destinos
plenamente identificados, registrados y autorizados, acatando las normas y
procedimientos establecidos para ello y con el sustento de la documentacion que retna
todos los requisitos legales y de fe cierta de su realidad.

Asimismo, sélo podra efectuar operaciones y transacciones econémicas, financieras y
patrimoniales que estén previstas, registradas y autorizadas, acatando las normas y
procedimientos establecidos para ello y con el sustento de la documentacion que redna
todos los requisitos legales y de fe cierta de su realidad.

La Secretaria Nacional de Finanzas, en Coordinacion con el Tesorero Nacional,
informaré en forma trimestral de la ejecucion presupuestal del Partido al Comité
Ejecutivo Nacional y a la Comisién de Revision de Cuentas, sin perjuicio de elaborar y
presentar los informes y reportes que estos 6rganos les requieran. Dichos informes
seran publicados en la pagina web del partido.

Los ciudadanos militantes o autoridades del partido que impidan u obstruyan la
aplicacion de estas disposiciones seran responsables personalmente en la via
disciplinaria interna, administrativa, civil y penal, de ser el caso, liberando al Partido y a
sus drganos y autoridades de toda responsabilidad al respecto en tanto estas hayan
formulado sus observaciones, adoptado las decisiones y acciones pertinentes y
denunciado las irregularidades oportunamente, con sujecion a las normas aplicables
sobre |la materia.

La Comision de Revision de Cuentas, por denuncia o por iniciativa propia, iniciara los
procesos de investigacién que considere pertinente ante la denuncia, indicio, sospecha
o evidencia de infracciones a estas disposiciones, estando todos los ciudadanos
militantes y autoridades del Partido obligados a brindarles su mayor colaboracién y
acceso a todas las informaciones y documentacién disponibles.

Una vez determinadas las responsabilidades, la Comisién de Revisién de Cuentas
propondra al Tribunal Nacional de Disciplina y Etica la aplicacién de las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, comunicara sus resultados y conclusiones
a las autoridades competentes del Partido para que interpongan las acciones legales
que comrespondan, siendo pasibles de responsabilidad por inaccion.

TITULO VII
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

Primera.- Interpretacion del Estatuto y potestad reglamentaria




El Comité Ejecutivo Nacional tiene la facultad de interpretar el Estatuto del Partido y de
reglamentar aquellos aspectos que fueren necesarios; salvo en los casos que la
potgstad reglamentaria haya sido establecida a otros érganos por el presente Estaltuto.
De igual forma puede ratificar actos del partido que no implique funciones de la Cumbre
Morada, pudiendo ademas establecer normas sobre aquellos aspectos no considerados
en el presente Estatuto.

Segunda.- Fundadores del partido

Los fundadores del partido tienen los mismos derechos, obligaciones y prerrogativas
que los demas militantes del partido.

Tercera.- Primera eleccién de autoridades del partido

Con arreglo a lo sefalado en el articulo 18° del presente Estatuto, el Presidente y los
integrantes del Comité Ejecutivo Nacional elegidos en el acto de fundacion del Partido,
tienen una vigencia de cuatro afios, contados desde la fecha de realizacion de dicho
acto. En el caso de los Coordinadores de los Comités Provinciales presentados como
parte integrante del expediente de inscripcién del Partido ante el Registro de
Organizaciones Politicas del Jurado Nacional de Elecciones, su mandato es por seis
meses, contados desde la fecha de su eleccién. Para el caso de todas las demas
autoridades del Partido, en cualquiera de sus niveles, se aplican de manera inmediata

las normas establecidas en el presente Estatuto.

Cuarta.- Fusién del partido

La fusién del partido con ofras organizaciones politicas, en el marco de las disposiciones
legales aplicables, seré acordada por la Cumbre Morada, reunido bajo convocatoria
expresa, y adoptada con el voto aprobatorio de cuando menos las dos terceras partes

de sus integrantes habiles.

El acuerdo de fusion debera indicar de manera expresa si se configura un nuevo partido
politico, con una denominacion, Estatuto y simbolo distinto al actual o se mantienen los
anteriores. En ambos casos, la Cumbre adopta ra, por mayoria simple de los presentes,
los acuerdos necesarios para que dicho proceso se concrete, pudiendo delegar tales
decisiones y su ejecucion al 6rgano permanente de Direccién del Partido.

Sexta.- Disolucién del partido

El partido se disolvera por acuerdo de la Cumbre Morada, reunida bajo convocatoria
expresa, y adoptada con el voto aprobatorio de cuando menos las dos terceras partes

de sus integrantes habiles, por las siguientes causales:

1. Por incumplimiento grave de sus principios, fines y objetivos.

2 Por el avenimiento de circunstancias que por su magnitud o gravedad imposibiliten
el cumplimiento de sus principios, fines y objetivos.

3. Por mandato de los 6rganos jurisdiccionales compelentes.

4. Las demas que considere la Cumbre Morada.
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Séptima.- Votacion para la fusién o disolucién del partido y destino del patrimonio

En los supuestos contemplados en los dos articulos precedentes, la Cumbre Morada
designara, por mayoria simple de los presentes, a un maximo de cinco personas que se
haran cargo del proceso de liquidacion del patrimonio del partido y ejerceran la
representacion legal del mismo durante dicho periodo.

El remanente del patrimonio que quede disponible luego de cubrir todas las obligaciones
pendientes, sera destinado a la entidad de caridad, bien social, filantropia o difusién y
promocién de la democracia que sefiale el mismo Congreso Extraordinario por mayoria
simple de sus participantes, salvo en los casos de fusion, en que sera destinado al
partido resultante.

Sin mas asuntos por tratar, se da por concluido el presente acto fundacional, siendo las

trece horas.

PEDRO LulS IMAKABE T
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ACTA FUNDACIONAL - PARTIDO MORADO
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