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PLAN DE GOBIERNO LOCAL DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

COMPROMISO DE GESTION

El principal y primer valor de nuestro partido politico “PARTIDO MORADO” es la
TRANSPARENCIA el cual asumimos como tal desde la fundacion, desde las anteriores
gestiones congresales y presidencial con el fin de generar y recuperar ese lazo con el
ciudadano.

EL VECINO DEBE SER ESCUCHADO, debemos recalcar que Villa El Salvador se gesté con la
ciudadania organizada y es por ello, que nosotros no dejaremos de lado a todos los
vecinos. Debemos darle voz y participacion a cada uno de ellos a través de sus dirigentes
vecinales.

¢Qué ofrecemos? En primer lugar, lo que le ha faltado a nuestro distrito por muchos afios
hasta el dia de hoy: es la CONFIANZA. Confien en nosotros, en nuestra gestion,
actuaremos de la manera que lo decimos, estaremos cumpliendo nuestros lineamientos
y compromisos adquiridos, pero ademas, de la confianza, la empatia para sentirnos
cercanos a todos los vecinos que es fundamental y la responsabilidad en todo sentido de
esta palabra. Aqui nos haremos responsables por todas las personas y también vamos a
tener la responsabilidad para asumir las consecuencias de nuestros actos, sin
miramientos.

PRINCIPIOS DEL PARTIDO MORADO

La Republica del Siglo XXI la integran ciudadanos libres, conscientes de sus deberes y
derechos, solidaria, con un sentido de pertenencia e identidad nacional, y capaz de
realizarse plenamente. Por ello la accidn politica del Partido Morado se orienta a cuatro
principios indesligables, cada uno de las cuales dan origen a lineas y acciones estratégicas:

Libertad individual: Consiste en crear las condiciones propicias para desarrollar las
capacidades de todos los peruanos; liberar nuestras mentes para apreciar cabalmente los
desafios y oportunidades que tenemos en el siglo XXI; afirmar nuestra dignidad personal
y hacer respetar nuestros derechos, sin cortapisa ni discriminacion alguna; facilitar el
pleno ejercicio de la autonomia e independencia personal para definir y lograr nuestros
propios objetivos; y contar con los medios para tener una vida saludable, plena vy
satisfactoria. Implica “nivelar la cancha” para todos y generar oportunidades para el libre
ejercicio de nuestras facultades humanas, promover el avance personal y la busqueda de
la felicidad tal como la concibamos, de tal forma que el progreso dependa de los esfuerzos
y no de los privilegios econdmicos y sociales.

Accidon Colectiva: Comprende ordenar la vida en sociedad, estableciendo marcos
institucionales para regular el ejercicio de la libertad personal, respetando y protegiendo
la libertad de los demas; facilitar el progreso individual mediante acciones conjuntas para
avanzar hacia el bien comun; promover la justicia social y la solidaridad, basadas en el
mutuo reconocimiento de nuestra intrinseca igualdad y en la valoracién de nuestra
diversidad cultural; en la afirmacion de nuestra identidad nacional y en una apreciacién
compartida de nuestra historia, de nuestro pasado milenario y del futuro; y garantizar la
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seguridad personal y colectiva promoviendo la solucién pacifica de conflictos. Implica
consolidar las practicas democraticas, ejercer el poder y la autoridad en forma ética y
responsable, revitalizar los procesos de descentralizacién acercando la funcidn publica a
la ciudadania, rechazar y luchar contra la corrupcién en todas sus formas, y avanzar hacia
un Estado legitimo, representativo, eficaz y eficiente que provea bienes publicos
adecuadamente, y que reduzca la pobreza y combata la marginacién, la discriminacién y
la violencia.

Entorno Biofisico: Implica que conozcamos, conservemos y utilicemos racionalmente el
medio ambiente y el extraordinario acervo de recursos naturales con que cuenta el Peruq,
gue nos confieren una enorme ventaja en contexto mundial actual; aprovechar la
diversidad de diversidades de nuestro pais: ecoldgica, bioldgica, energética, forestal,
pesquera, agricola, mineral, acuifera, entre otras; proteger el medio ambiente, evitando
la deforestacion, degradacion de suelos, la contaminacion y la emisién de gases que
contribuyen al cambio climatico; generalizar el pago por servicios ambientales y
establecer areas protegidas estatales y privadas para gestionar la biodiversidad; y asumir
la responsabilidad de legar a las generaciones futuras un entorno biofisico que no limite
sus opciones de desarrollo. Implica definir el tipo de actividades apropiadas para cada
localidad avanzando hacia un ordenamiento territorial consensuado y efectivo, promover
la participacidon ciudadana en la conservacion y proteccién ambiental, incentivar la
transicion hacia fuentes de energia limpias y renovables, y priorizar la investigacion
cientifica y el desarrollo tecnoldgico de nuestros recursos naturales.

Superacidn y trascendencia: Construir y consolidar un conjunto de valores, aspiraciones,
esperanzas, y compromisos que le den sentido y calidad a nuestra vida individual y social,
propicien iniciativas de progreso y movilicen las energias ciudadanas; articular una vision
compartida de futuro basada en el conocimiento y la permanente interpretacion de
nuestra realidad nacional y el cambiante escenario internacional; vincular el pensamiento
y la accion, el corto y el largo plazo, el contexto global y el ambito local, creando las
condiciones para el pleno desarrollo de nuestros talentos. Supone apreciar, no sélo los
resultados inmediatos de nuestras acciones, sino sus consecuencias de mediano y largo
plazo, no sélo el impacto local de nuestras intervenciones, sino sus ramificaciones en
espacios mas amplios, asi como adoptar e internalizar la busqueda de la excelencia, el
deseo de superacion vy la aspiracion de trascendencia en todas nuestras actividades. La
puesta en practica de estos principios supone implementar una nueva concepcion de
progreso y desarrollo humano sostenible. Al desarrollar nuestros talentos, todos
revelamos lo mejor de nosotros mismos, expandimos nuestra humanidad, liberamos
nuestras mentes para avanzar hacia el bienestar, la prosperidad, y la busqueda de lo que
concebimos como felicidad.

OBIJETIVOS DE PLAN DE GOBIERNO

a. Defender el sistema democratico, las libertades y los derechos humanos.

b. Invertir masivamente en el desarrollo de los talentos de los peruanos y peruanas a
través de la revolucidon educativa que comienza en el vientre de la madre, y el
desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.
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c. Impulsar una gestién transparente y libre de corrupcion.

Promover una gestidon publica moderna, cercana y dialogante, que facilite y no
complique la vida a los ciudadanos del distrito de Villa El Salvador.

e. Consolidar una economia fuerte cuyo impulso provenga de la diversificacion
productiva, el apoyo decidido a los emprendimientos, y el uso de las tecnologias de
la informacion.

f.  Combatir la desigualdad, los abusos, los privilegios y toda forma de discriminacion.

g. Encaminar el distrito a una integracion, dando prioridad a la conectividad fisica y
virtual.

h. Aportar y apoyar a la renovacion positiva de la clase politica y del sistema politico en
el pais, partiendo desde la mejora municipal.

VISION

Villa El Salvador al 2026 estard encaminado a ser un distrito cultural, moderno, seguro,
turistico, donde todos y todas pueden participar de manera activa, sin distincion de raza,
género u orientacion sexual. Debemos ser lideres en objetivos, lograr la sostenibilidad,
progreso econdmico y lo mds importante ser un distrito con justicia social, priorizando el
bienestar social de los vecinos y vecinas.

Nuestro Propio Camino, la propuesta politica del republicanismo del Partido Morado,
imagina al Perd como una nacién de ciudadanos verdaderos: con los mismos derechos,
responsabilidades y oportunidades; y donde el imperio de la ley y sus instituciones los
garanticen. Para lograr este imaginario en las préximas décadas, Nuestro Propio Camino
propone que la forma de alcanzar esa promesa republicana es apostar por la combinacidn
de dos elementos: lainversion en el talento de las personas y la diversidad de diversidades
que puede ofrecer, en este caso, nuestro distrito para del Peru, Unico en el mundo.

El republicanismo de Nuestro Propio Camino garantiza la igualdad de oportunidades,
reconoce y promueve a la vez el esfuerzo personal y colectivo en el logro de mejores
condiciones de vida. Rechaza tanto el inmovilismo politico que aspira a mantener el statu
quo, asi como las transformaciones politicas autoritarias o subversivas. Reconoce que el
Peru es una de las sociedades mas inequitativas del planeta, y por tanto las desigualdades
extremas son nocivas y contraproducentes desde todo punto de vista: moral, econdmico,
social, cultural y politico. La posibilidad de superarnos basada en los talentos nos llevara
hacia el progreso y el bienestar. Tenemos, ademas, dos decenios de “dividendo
demografico”, tiempo durante el cual las personas en edad de trabajar superaran a las
personas dependientes (menores de 15 afios y mayores de 65), y que debemos
aprovechar para sentar las bases de una prosperidad duradera para todos.

La diversidad de diversidades de nuestro pais es una inmensa oportunidad para progresar
en el mundo moderno y avanzar hacia la prosperidad compartida, siempre y cuando vaya
acompariada del capital humano que la repotencie. Para ello, necesitamos conocer mejor
nuestra diversidad de diversidades, conservarla y utilizarla racionalmente. Nuestro Propio
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Camino considera que nuestro entorno biofisico, ubicaciéon geografica mundial, dotacion
de recursos naturales, variedad del territorio nacional, riqueza cultural e histdrica,
constituyen activos Unicos a nivel global que nos confieren una capacidad de adaptacion
gue no poseen otras regiones y son sinénimo de fortaleza geopolitica en el mundo
globalizado del siglo XXI. En tiempos de profundas transformaciones e incertidumbre
global, esto implica la responsabilidad especial de obtener el mayor provecho posible de
estas condiciones y ventajas especiales que tiene el Perd, promoviendo, la inversidon en
ciencia y tecnologia, asi como la diversificacion productiva.

El principal obstaculo del Peru para construir Nuestro Propio Camino es la desigualdad, la
desvaloracidn de nuestra diversidad de diversidades y la falta de conciencia sobre las
oportunidades que la inversion en las personas ofrece en medio de la cuarta revolucion
industrial. Nuestro Propio Camino lograra un pais donde el futuro de la nifiez peruana no
dependa del lugar donde nacié.

LAS GRANDES CUATRO REFORMAS REPUBLICANAS DE NUESTRO PROPIO CAMINO

La “promesa republicana” de Nuestro Propio Camino debe garantizar la ejecucién de
cuatro grandes reformas a fin de construir ciudadania y bienestar:

La reforma del conocimiento es la primera. El pais debe tener control en la creacidn de
capacidades humanas y la produccién de informacidn —las fuentes mas importantes de
riqueza— para propulsar su propio progreso. Ello requiere ajustes drasticos en las politicas
educativa y de salud infantil, y el lanzamiento de una ambiciosa politica publica para el
impulso de la innovaciéon productiva, la ciencia y la tecnologia.

La segunda es la reforma de la gestién del territorio. Para aprovechar su diversidad de
diversidades, condicidn sine-qua-non para su desarrollo, el Perd debe aprender —si,
aprender, porque nunca lo hizo— a conocer y administrar todos sus recursos. El
ordenamiento territorial no puede esperar. El proceso de descentralizacién se vio
afectado por la ausencia de otras reformas y la generacién de capacidades locales y
regionales. Requiere de voluntad politica y liderazgo firme al haber sido afectado por la
corrupciéon, la ineficiencia y la falta de rendicion de cuentas. Mas aun, de la
descentralizacion se implementé precipitadamente. La infraestructura nacional debe ser
declarada en emergencia, seguida de un ambicioso plan de construccién de obras de
interés estratégico nacional.

El acceso a libertades econdmicas es la tercera gran reforma. Para progresar, el pais debe
maximizar el potencial productivo de todos los peruanos, y no de sélo unos pocos. Ello
supone establecer reglas de juego —instituciones econdmicas— que garanticen igualdad
de condiciones para la iniciativa privada. Eso obliga transitar hacia un sistema tributario
mas justo, fortalecer los derechos de propiedad, reforzar la lucha contra las practicas de
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VI.

dominio de mercado, e integrar y expandir, sustancialmente, los programas de apoyo al
desarrollo productivo para impulsar — ahora si, en serio—la diversificacidon de la economia.

La reforma de las instituciones politicas es la cuarta gran reforma. El desarrollo no serd
posible sin politicas publicas de calidad —consensuadas, sostenibles, predecibles y costo
efectivas—, y estas sélo nacen de procesos politicos altamente representativos e
incluyentes. La reforma debe concentrarse, de manera integral, en tres areas: promover
una soélida representatividad politica —bajar las barreras a la entrada de nuevos actores,
con ideologias soélidas, y subir los requisitos a su permanencia—, garantizar los derechos
humanos para todos, en particular aquellos de las personas mas vulnerables, las mujeres
y las minorias, y reducir los privilegios, gollerias y carga burocratica del Congreso que
insultan la dignidad de los peruanos y violan uno de los principios bdsicos del
comportamiento republicano, como lo es la austeridad; asi como iniciar un debate serio,
responsable, técnico, y que tenga legitimidad para una reforma constitucional integral

MISION

Tener una gestion municipal transparente, flexible y con participacion del vecino. Que la
necesidad del vecino sea la prioridad de todo funcionario publico y que esta se vea
reflejada en cada avance de la gestion municipal. Mejorar toda atencién del ciudadano y
reducir la brecha que existe entre los servidores publicos y la necesidad de todas las
personas.

VALORES DEL PARTIDO MORADO

a) Transparencia: el Partido Morado no tolera actos de corrupcion dentro y fuera del
partido; actda no sélo rechazandolos sino, sobre todo, combatiéndolos. Cualquier
acto de corrupcidn de un militante es motivo de expulsién inmediata.

b) Rendicion de cuentas: el Partido Morado exige a sus militantes un comportamiento
responsable. el cumplimiento de sus compromisos y la rendicién de cuentas en todos
los niveles de la organizacion.

¢) Vocacion constructiva: la organizacidon propone una vision de futuro, optimista,
positiva; no cultiva odios, rencores, ni "antis"; evita confrontaciones estériles y
disputas innecesarias, poniendo siempre el interés nacional por delante.

d) Meritocracia: el partido recompensa e impulsa a los que mds se esfuerzan y trabajan
para avanzar hacia el bienestar colectivo. El espacio para actuar y liderar se gana
trabajando. Los cargos partidarios directivos se basan en la confianza y los resultados.

e) Creatividad: la organizacion del partido es innovadora y creativa en todos los ambitos
de su accionar; utiliza de forma permanente las tecnologias de vanguardia y est3
dispuesto a renovarse permanentemente.
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VII.

f)

g)

h)

i)

Simplicidad: la estructura partidaria es simple y funcional para lograr los objetivos
politicos esenciales; promueve la participacion y el didlogo permanente en todas las
instancias partidarias; es flexible y capaz de adaptarse a las cambiantes demandas del
guehacer politico en nuestro pais.

Horizontalidad: si bien el respeto a las jerarquias y la disciplina en la estructura
partidaria se reconoce como fundamental para el logro de los objetivos tacticos y
estratégicos, el partido promueve la relacion cercana y horizontal entre sus
militantes, independientemente del rol que estos ejerzan en la organizacion; el
Partido no acepta el maltrato a sus militantes, partidarios y simpatizantes.

Liderazgo potenciador: el Partido Morado promueve que sus lideres, dentro y fuera
de la organizacion. sean respetuosos. innovadores, tolerantes e inspiradores; que
unan en lugar de dividir, que dialoguen en lugar de provocar enfrentamientos
inutiles; que inspiren en lugar de manipular.

Vocacidn descentralista: El Partido tiene vocacion y espiritu descentralista. La Region
Lima es una region que merece la atencién como cualquier otra Region del Peru. El
partido promueve que los representantes regionales participen en los cargos de alta
direccion.

Comportamiento ético: el Partido estd abierto a todos aquellos que deseen ser
miembros, siempre que cumplan con estandares éticos en su comportamiento y ante
la ley, Tener antecedentes legales y politicos limpios es prerrequisito para unirse al
partido.

RESUMEN HISTORICO DE VILLA EL SALVADOR

1.1. HISTORIA DE VILLA EL SALVADOR

Un 28 de abril de 1971 llegaron de diferentes distritos de Lima y del Peru, cientos
de pobladores que invadieron unos terrenos en los limites de San Juan de
Miraflores, junto a la Panamericana Sur y la Av. Benavides, con el apoyo del Padre
Ruggiere de la parroquia del Nifio Jesus de Ciudad de Dios y un representante de la
municipalidad, quien prometié establecer servicios basicos: agua, desaglie, y
electricidad. Al ver que dicha promesa no se llevéd a cabo, los residentes se
organizaron en marzo del mismo afio para crear una nueva ciudad.

Después de muchos enfrentamientos con la policia y los militares donde fallecio
Edilberto Ramos, quien fue el primer martir de lo que seria Villa El Salvador, el
gobierno de ese entonces detuvo a Monsefior Luis Bambarén, Obispo Auxiliar de
Lima, por defender a los pobladores y decidié entregar el 11 de mayo de 1971 los
arenales adjuntos a la Tablada de Lurin para que con el paso de los afios y esfuerzos
de sus vecinos se convirtiera en un distrito simbolo de emprendimiento: "Villa El
Salvador", nombre sugerido por Monsefior Bambarén.
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Es asi que se abre la Parroquia Cristo El Salvador siendo su primer parroco, el R.P.
José Walljevski. En 1973 los pobladores aprueban su propia organizacion, la
Comunidad Urbana Autogestionaria de Villa El Salvador (CUAVES), dirigiendo ellos
mismos su primer plan de desarrollo integral. La CUAVES transformo el progreso de
Villa El Salvador, siendo un ejemplo para los sectores populares y barriales del Peru
y de América Latina.

En 1980, con el retorno de la democracia al Peru, el Presidente Fernando Belainde
convoca nuevamente a elecciones municipales y los pobladores de Villa El Salvador
tuvieron que votar en diferentes distritos, especialmente en Villa Maria del Triunfo,
por lo que los afios 1981 y 1982 se plantea la creacién de un municipio propio dadas
las caracteristicas e identidad de la comunidad de Villa El Salvador.

El Distrito fue creado mediante Ley No. 23605 de fecha 1 de junio de 1983, en el
segundo gobierno del Presidente Fernando Belaunde Terry, siendo elegido como
primer alcalde Miguel Azcueta Gorostiza quien junto con la comunidad, llevé
adelante el segundo plan de desarrollo de Villa El Salvador que tuvo varios ejes: El
desarrollo urbano, productivo y social que contd con la participacidn de los propios
pobladores y sus organizaciones, especialmente la CUAVES, la FEPOMUVES,
APEMIVES vy grupos culturales con ideas innovadoras como el presupuesto
participativo que nace en Villa El Salvador, a través de las relaciones politicas de
Izquierda Unida del Perd con el Partido de los Trabajadores llega a Brasil y se
extiende por América Latina.

Dos aios después, Villa El Salvador fue conocido por el mundo con la llegada del
Papa Juan Pablo Il, su presencia en el distrito convocd a mas de un millén de fieles
gue esperaron desde la noche anterior para darle la bienvenida en los arenales,
donde hoy se ubica el Parque Industrial y un monumento llamado la Piedra del Papa
gue fue construido por los mismos pobladores en honor a su nombre.

En 1987 Villa El Salvador recibe el Premio Principe de Asturias a la Concordia y por
su posicidon de defensa de la paz con justicia social. Ese mismo afio, las Naciones
Unidas declara al distrito como "CIUDAD MENSAJERA DE LA PAZ".

Esta defensa de la paz, hace que el grupo terrorista Sendero Luminoso inicie su
violencia y terror en Villa El Salvador, especialmente, en los afios 1990 a 1993,
asesinando a policias y dirigentes como el Mayor Comisario Percovich Rolando
Galindo y la Teniente Alcaldesa Maria Elena Moyano, asesinada cruelmente el 15
de febrero de 1992, cuyo homicidio repudiado masivamente a nivel nacional e
internacional, es considerado el inicio del fin de Sendero Luminoso. El 16 de junio
de 1993 Sendero Luminoso atenta contra el ex alcalde Michel Azcueta.
Posteriormente Maria Elena Moyano fue proclamada Heroina Nacional por el
Congreso de la Republica del Peru.
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1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

MARA URBANG REL RISTRITO BE

DATOS GENERALES

El distrito de Villa El Salvador esta ubicado al sur de Lima, entre los Km 15.5y 25 de
la Carretera Panamericana Sur. Ocupa un drea de 35.460 km2, subdividido en
territorios, urbanizaciones, sectores, grupos y manzanas.

COORDENADAS GEOGRAFICAS

Estd comprendido entre las coordenadas geograficas:

Latitud: 12°12° 34”

Longitud: 76° 56 08"

Altitud: Comprendida desde 0 a 180 msnm.
LIMITE

De acuerdo a la Norma de Creacion de la Entidad y la Ley N2 23605 - Ley de Creacién
el distrito de Villa El Salvador limita con:

e Porel Norte: SanJuan de Miraflores y Villa Maria del Triunfo.
e PorelSur: Lurin.

e PorelEste: Villa Maria del Triunfo.

e Porel Oeste: Chorrillosy el Océano Pacifico.

DIVISION DE VILLA EL SALVADOR POR SECTORES

VILLA [EL SAWVZIDOMR

Imagen N° 1 - Mapa territorial de Villa El Salvador por sectores.
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1.6. DIVISION DE VILLA EL SALVADOR POR TERRITORIO

ZONAS URBANAS DE ATENCION DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES RELACION DE
AGRUPAMIENTOS DELDISTRITO DE VILLA EL SALVADOR: ASOCIACIONES,
URBANIZACION, COOPERATIVA, AA. HH Y OTROS.

TERRITORIO

SECTORES Y ZONAS

Sectores 01, que comprende 26 grupos residenciales, y 8 AA.HH. y Asociaciones
Vecinales ubicadas en el Cerro La Papa ( Balcones de Villa, Las Praderas de Villa, AA.HH.
Villa Unién, P.J. Bello Horizonte, Las Terrazas de Villa, Nuevo Paraiso, Villa Victoria,
AA.HH. Hijos de Villa).

Sectores 02, que comprende 26 grupos residenciales.

Sectores 03, que comprende 31 grupos residenciales.

Urb. Pachacamdc, Etapas 01, 02, 03, 04, Parcelas 03-A y Parcela 3-C. AA.HH. Del Grupo
Residencial "G": AA.HH. Seiior de los Milagros, AA.HH. Quebrada Nuevo Horizonte,
AA.HH. Principe de Asturias Grupo D, AA.HH. Principe de Asturias Ampliacion Grupo D,
AA.HH. Principe de asturias Grupo F, AA.HH. Principe de Asturias Ampliaciéon Grupo F,
Portales de Pachacamac, AA.HH. La Paz, Ampliacién de Vivienda Parcela del Grupo G3
Parcela C-3, AA.HH. Residencial "G" Parcela 3c, Asociacién de Vivienda Ferroviario,
Asociacidn de Vivienda Santa Maria de Villa, Conjunto Habitacional Barrio Ill Sector 2,
Conjunto Habitacional 8 de Febrero, Asociacién de Vivienda de Tallerista Hoyada Alta.

Sector 05: Coop. Virgen de Cocharcas, Asoc. Villa Jesus, Asoc. Virgen de la Familia, Asoc.
Granada, Coop. JoseMaria Arguedas, Asoc. Republica de Francia, Asoc. Villa del Mar,
Asoc. Jesus La Luz del Mundo, Asoc. San Ramon, Asoc. Cruz de Motupe, Asoc. Santa
Beatriz de Villa, Asoc. Virgen de la Familia.

Zona Agropecuaria (Asociaciones y Cooperativas Agropecuarias de Vivienda): Asoc.
Santa Beatriz Villa del Mar, AA.HH. Los Huertos de Villa, Asoc. La Concordia, Asoc. Santa
Elena, Asoc. Rinconada de Villa, Coop. Las Vertientes, Asoc. Villa Rica.

Zona Lomo de Corvina :Asoc. Los Minkas, Asoc. Lomo de Corvina, Asoc. Tres Regiones,
Asoc. Tahuantinsuyo, Asoc. Santa Rosa ,Asoc. Patitos 01, Asoc. Patitos 02, Asoc. Los
Campesinos, Asoc. Apasil, Pino 03, Pastor Sevilla, San Antonio de Padua, Virgen de
Cocharcas, El Triunfo de Villa, Mensajero de la Paz, Sefior de Cachuy, La Villa Colonia
Cayetana, Agrowussines, Heliconia, Virgen de Chapi, Juan Velasco , San Valentin, 18 de
Octubre, Familias Unidas, Virgen de la Candelaria, Santa Nelida 13 de Julio, 13 de Mayo,
Chacrita Cajamarquina, Asociacion de Vivienda Leoncio Prado, Asociacion de Vivienda
Villa Trinidad, Asociacion de Vivienda Casa Huerta, Asoc. deViv. WasiWasi, Asoc. Viv. Villa
Rica Lomo Cornica, Asoc. Vivienda de Familia Santa Rosa de Villa, Asoc. Viv. Huertos Los
Rosales.

Zona de Playas: Zona Venecia, Asoc. Huertos de Conchan, Asoc. Villa El Milagro, Asoc.
Santa Rosa de Llanavilla

\

Sector 06, comprendido en 13 Grupos Residenciales.

Asoc. De Vivienda San Juan de Miraflores, AA.HH. Rio Jordan, AA.HH. Familias Unidas.

Sectores 07, 09, 10, los que comprenden 13 grupos Residenciales.

Vil

AA.HH. Ubicados en el Cerro Lomo de Corvina: Arenas Vivas, Mirador de Villa, 11 de
Diciembre, Collasuyo, 28 de Octubre, La Encantada, San Ignacion de Loyola, Mirador 200
Millas, Ampliacion 9no. Sector.
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Asentamientos Humanos que integran el Parque Metropolitano: 20 de Octubre, Virgen
de la Candelaria, Los Aires de Pachacamac, Ampliacion Los Aires, Las Brisas, Ampliacién
Las Brisas de Pachacamac, Ampliacion Max Uhle, Victor Chero, Villa La Unio y Lomas de
Mamacona, AA.HH. Jardines de Pachacamac, AA.HH. Los Laureles de Villa, AA.HH. Ida
Lossio, AA.HH. Heroes de Cenepa, AA.HH. Valle de Jesus, AA.HH. Las Palmeras, Asoc. de
Vivienda Morro de Conchan.

Vil

IX Parque Industrial (Parcelas 01, 02, 02A)

Cuadro N° 01
1.7. MICROZONIFICACION SiSMICA DE VILLA EL SALVADOR
MAPA DE VILLA EL SALVADOR DE MICROZONIFICACION DEL ANO 2022

L oo
I C N,
San Franc.
dela Tabl

de Lurln 1l

San
Franc. de la
Tablada de

Lurlri :
X Wi FE. <
HEE Elrer

Pr Kuwsait 1l

MENH-H5 5
de Villg

]

2 willa chorrillos

Fuente: Sistema de Informacion para la Gestion del Riesgo de Desastres

ZONA | _ (Apta para construir)
Este suelo posee afloramientos rocosos, estratos de grava que conforman los conos de

deyeccion de los rios Rimac y Chillén y los estratos de grava colluvial-eluvial de los pies de las
laderas.

ZONA I ‘ ‘ (Apta para construir)
Terreno conformado por un estrato superficial de suelo granulares final y suelos arcillosos.
ZONA Il ‘ ‘ (Suelo no recomendable. Se necesita una construccién especial)

Conformada en su mayor parte por depésitos de suelos finos y arenas de gran espesor.
ZONA IV _ (Suelo no recomendable. Los muros y columnas deben ser mas fuertes)
Terreno con depdsitos de arenas edlicas de gran espesos y sueltas

ZONAV ‘ ‘ (No apta para vivir)

Conformado por depdsitos de rellenos sueltos de desmontes heterogéneos que han sido
colocados en depresiones naturales o excavaciones realizadas en el pasado.
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VIII.ESTRATEGIA DE DESARROLLO

Villa El Salvador es un distrito que ha sido reconocido por una serie de hechos que ha
permitido que se desarrolle rapidamente, pero eso no quita que tenga problemas muy
fuertes a nivel de infraestructura, violencia, inseguridad, pobreza, pobreza extrema, etc.
Villa El Salvador es un distrito con muchas potencialidades, pero también con muchas
debilidades, desde el Partido Morado buscamos promover un distrito con Cultura de Paz,
usando como herramienta fundamental el arte, la cultura y el deporte como medio para
desarrollar algo que creemos nosotros importante, ciudadania y liderazgo, que los nifios,
jévenes, adultos entiendan que ellos son sujetos de derecho con deberes y
responsabilidades, apostamos en la construccion de una VILLA MODERNA, partiendo
desde la formacidn del ser Humano.

ORGANIZACION Y PARTICIPACION CIUDADANA

Podemos notar que la participacién representativa en Villa El Salvador ha carecido del
apoyo de la Gestién Municipal, para poder solucionar de manera conjunta vy articulada las
diversas problematicas de intereses que la ciudadania manifiesta, ellas sufren un impacto
mas bien precario sobre la comunidad de Villa El Salvador, lo que impactaria en el
desarrollo social de los ciudadanos.

Nuestro plan distrital tiene como objetivo fundamental incorporar la participacidén
ciudadana a través de las organizaciones sociales, dirigencial y culturales, como uno de
los elementos esenciales para identificar dificultades, problematicas, en el espacio
comunitario y, a partir de ello buscar las soluciones que sean confortables para la
comunidad.

La participacion ciudadana, esta dirigida, a poder asegurar que las inversiones de areas
como salud, educacién, cultura, deporte, infraestructura, desarrollo econdmico,
desarrollo institucional entre otros, correspondan veridicamente a las necesidades e
intereses de la ciudadania en cada espacio del territorio.

EQUIDAD DE GENERO Y JUSTICIA SOCIAL

La participacién de las mujeres ha sido fundamental en la construccién de Villa El
Salvador, desde el Partido Morado creemos en el empoderamiento, en la capacidad que
tiene la mujer para organizarse, para asumir cargos publicos, queremos que las mujeres
conozcan cudles son sus derechos, que ellas puedan ser parte de la toma de decisiones,
buscamos la convivencia armdnica ente hombres y mujeres, la lucha frontal contra la
violencia y discriminacién sin distincion de clase social, género, orientacidon sexual,
religion, etc., que han venido sufriendo afios tras ano el olvido de las autoridades,
buscamos ser una Gestidn con rostro humano, que busque la sensibilizacién de los
ciudadanos, queremos de igual forma garantizar minimamente que el vecino y vecina
tenga los servicios basicos y darle la calidad de vida a nuestra comunidad.
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Xl.

Xil.

Xil.

DESARROLLO PRODUCTIVO

Desde el Partido morado creemos que podemos partir de las potencialidades que hay en
el distrito. El parque industrial es un gran ejemplo de desarrollo econédmico popular, El
desarrollo econdmico productivo es un eje fundamental, la Municipalidad adoptara el rol
promotor, regulador, solidario en todas las actividades empresariales en nuestro distrito.

MUNICIPIO TRANSPARENTE Y DESCENTRALIZADA

Nuestra mision es tener una gestion municipal transparente y descentralizada, donde
todos los servicios municipales lleguen a cada espacio del distrito, actualizando y
renovando las agencias municipales, respetando la autonomia de las organizaciones,
seremos una gestion que cumpla con las rendiciones de cuentas de manera publicay
transparente, previa convocatoria a la ciudadania, nos comprometemos a tener un
personal administrativo que cumpla fielmente con su labor asignada. Es por ello que
tenemos los siguientes compromisos que se detallan a continuacion:

e Elaborar memorias anuales sobre avance de Plan de Gobierno en Audiencia Publica
presencial y virtual; en un formato tal que permita la intervencién, comunicacién y
participacién con los vecinos.

e Redactar material infografico con los detalles mas resaltantes de la gestion, abriendo

canales de comunicacion virtual para conseguir la retroalimentacion de los
ciudadanos de manera permanente a fin de lograr el compromiso de los buenos
vecinos en la mejora de la gestién municipal.
Conformacién de un equipo técnico institucional del proceso de rendicion de cuentas.
Promover el proceso de presupuesto participativo presencial y/o virtual con
participacidén de los representantes de las organizaciones vecinales, para definir en
conjunto el qué, para qué y como se empleardn los recursos, los cuales deben estar
vinculados a la visidn y objetivos para el cumplimiento del Plan de Gobierno.

e Difundirinformacidn relevante de la municipalidad distrital a través de los portales de
transparencia correspondientes.

PROPUESTAS DE PLAN DE GOBIERNO:
13.1 PROPUESTAS

a. SEGURIDAD CIUDADANA PARTICIPATIVA

e Elaboracién de un Plan estratégico de Seguridad Ciudadana Distrital.

¢ Implementacion de una red integral e inteligente de video vigilancia en el
distrito, priorizando alta participacién del personal de serenazgo en zonas
criticas o con mayor indice de delincuencia.

e Creacidén de una escuela de formacion estratégica y tactica para el personal de
serenazgo y fiscalizadores municipales.
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Fortalecimiento del patrullaje en el distrito priorizando respuestas rapidas e
inmediatas para los ciudadanos.

lluminacidn de espacios publicos.

Promover la Seguridad participativa y coordinada: PNP, serenazgo, juntas
vecinales, IE, Juventud.

b. MEDIO AMBIENTE:

Recuperacién de parques y espacios publicos en todo el distrito.

Implementar proyectos de nuevos espacios con areas verdes y arborizacién
para mejorar la calidad de vida de las personas.

Fomentar e impulsar los huertos comunitarios.

Fortalecer los viveros municipales.

Implementacién de sistemas riego tecnificado en todos los espacios verdes del
distrito.

c. LIMPIEZA PUBLICA

Adquisicién adecuada y transparente de nuevas unidades.
Programas de conciencia ambiental para nifios y jovenes.
Generar un adecuado sistema de recojo de residuos sélidos con la comunidad.

d. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO

Formulacion de proyectos de inversion y ejecucion de obras para la
construccion de pistas y veredas en el distrito.

Fiscalizacién y mantenimiento, cuando corresponda, de las obras ejecutadas en
el distrito.

Construccidn de ciclovias interconectadas en el distrito.

Construccion de transitos peatonales

Brindar asistencia técnica y legal en el proceso de construccion y saneamiento
de viviendas en el distrito.

Mejorar, adecuar y garantizar el transito peatonal de las personas con
discapacidad, en principio, desde las inmediaciones de un centro de salud.

e. CULTURAY DEPORTE

Actualizar nuestra afiliacién a la Agenda 21 de la Cultura.
Reactivacion del Consejo de las Culturas y las Artes.
Ordenanza de Cultura Viva Comunitaria.

Elaboracidn participativa del Plan Distrital de Cultura.
Creacion del Fondo distrital para la cultura.
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e Designar no menos del 1% del presupuesto distrital al sector cultura de manera
progresiva de 2023 a 2026.

e Fortalecer capacidades, recursos, infraestructura y herramientas
administrativas y legales para la gestién cultural a nivel del distrito, priorizando
las zonas de mayor pobreza. Estableciendo segun el caso alianzas publicas -
privadas para su atencion e implementacion.

e Reactivar y/o promover la creacion y adecuacion de infraestructura y logistica
para el desarrollo de iniciativas culturales, artisticas o deportivas a nivel distrital
de manera descentralizada, priorizando sectores con mayores niveles de
pobreza y factores de riesgo social.

e Concurso y adjudicacion de puestos del sector cultural por meritocracia;
asimismo, capacitacién y actualizacién de los funcionarios del sector cultural
del gobierno local.

e Establecer acuerdos con la comunidad para la recuperacion de locales para la
implementacién del programa piloto “Creciendo con cultura y deporte”

e Recuperar y fortalecer las denominadas Casas de la Juventud como espacios
preventivos y promocionales, y asi mismo como espacio de articulacién de las
experiencias culturales, artisticas y deportivas de su circunscripcion.

e Impulsar o promover la cesidon espacios publicos a colectivos, compaiiias o
grupos de creacion, a través de contratos-programa: Gobierno local,
comunidad y grupo cultural.

e Impulsar el sistema de estimulos para grupos residenciales y/o experiencias
culturales orientado a promover la inversién de la promocién de iniciativas
culturales que promuevan y fortalezcan ciudadania entre sus vecinos y vecinas.

e Programa de capacitacidon y actualizacién para los gestores culturales de la
ciudad.

e Creacién del Museo Distrital Interactivo “Villa El Salvador, ciudad mensajera de
la Paz”

e Promover la recuperacién del patrimonio fisico de la ciudad, y asi mismo
disefar un circuito turistico del patrimonio histérico social de Villa El Salvador.

e Festival Anual de Cultura “Villa El Salvador, historia, presente y futuro” a nivel
de comunidad e instituciones educativas.

e Programa de arte y espacio publico para generar procesos positivos de
interaccion ciudadana.

e Mejoramiento integral de todas las areas deportivas sectoriales con
participacién directa de los dirigentes comunales, deportistas, entre otros.

f. JUSTICIA SOCIAL

e Fortalecer y potenciar los resultados del AREA DE LA MUJER E IGUALDAD DE
GENERO.
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Desarrollar capacidades en el personal municipal para alcanzar la igualdad de
género y el empoderamiento de las mujeres.

Elaboracién Articulada de politicas publicas distritales con enfoque de género
con todas las organizaciones sociales de mujeres.

Aumento presupuestal de forma gradual para el AREA DE LA MUIJER E
IGUALDAD DE GENERO para promover acciones de atencion.

Generar canales de atencién descentralizada para el AREA DE LA MUJER E
IGUALDAD DE GENERO.

Disefar acciones contra la violencia sexual en los espacios educativos.
Proteger y garantizar los derechos de las personas vulnerables sin distincidn de
clase social, género, orientacién sexual, religion, etc.

Escuela de formacién dirigencial, en alianza con Centros de Formacién Técnicos
y Profesionales.

Mejoramiento de los Servicios de Salud local.

Creacidén de policlinico y farmacia municipal.

Implementar una estrategia y plan de acciones preventivas para enfermedades
no transmisibles (campanfias itinerantes de salud).

Implementar una adecuada promocién de la salud enfocado en la prevencidn
con el fin de mantener y mejorar la salud de los habitantes de VES con las
campanas (salud mental, alimentacion).

Canalizar proyectos para el acceso a una vivienda digna y a condiciones basicas
para las familias para un desarrollo saludable en un ambiente de calidad y
seguridad.

g. DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Generar alianzas estratégicas para promocionar la capacitacion de
emprendedores en el distrito.

Creacién de Ferias para los pequeinios emprendedores en diferentes rubros.
Creacioén de la ruta turistica del mueble en el Distrito de Villa El Salvador.
Implementacion.

Creacion de programas de formalizacion y competitividad para los
emprendedores.

Creacion de un centro de desarrollo empresarial, en la que participen
instituciones como SUNAT, MINISTERIO DE PRODUCCION, INDECOPI, SUNARP
y otras que promuevan la capacitacion y desarrollo de emprendimientos en el
distrito.

Fomentar la inversién privada en el distrito.

Crear plataformas amigables para el uso de los emprendedores.

Programas y ferias comunitarias.
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13.2 MATRIZ DE IMPLEMENTACION DE PROPUESTAS

1. DIMENSION SOCIAL

Problema identificado
(previo diagndstico)

Objetivo estratégico

Indicadores

Metas
(2023 - 2026)

1. Deficiente  organizacion  del
municipio para fomentar la
participacién de los vecinos

afectados por la delincuencia en
sus diferentes modalidades.

1. Elaboracion de un Plan estratégico de
Seguridad Ciudadana Distrital.

. Denuncias realizadas.
. Numero de nuevos comités de seguridad

vecinal por grupos.

1.
2.

Reducir el indice delincuencial.

Aumentar y/o mejorar la participacion
ciudadana en coordinacion con las autoridades
competentes.

2. Insuficiente gestion de lucha
contra la inseguridad ciudadana y
sin articulacién inmediata
(respuesta rapida) ante eventos
delictivos.

1. Implementacién de una red integral e
inteligente de video vigilancia en el
distrito, priorizando alta participacion del

personal de serenazgo en zonas
critcas o con mayor indice de
delincuencia.

2. Fortalecimiento del patrullaje en el
distrito priorizando respuestas rapidas e
inmediatas para los ciudadanos.

B o NN -

. Numero de camaras nuevas instaladas

. NUumero de serenos y camionetas nuevas

. Numero de casetas nuevas instaladas

. Tiempo de respuesta a partir del llamado de

emergencia

. Nivel de satisfaccion del ciudadano que

realizo el llamado de emergencia

. El alcalde asume el rol como presidente del

CODISEC.

. Villa EI Salvador, ciudad mensajera de la paz,

es un distrito seguro, hombres y mujeres de
diferentes generaciones son parte de la
construccion de una cultura de paz los vecinos
y vecinas realizan su actividades cotidianas al
aire libre y en casa de manera segura, la
municipalidad y la comunidad organizada
trabajan coordinadamente para contar con una
ciudad segura.

3. Falta de identidad y civismo en los
ciudadanos, que incide en el
aumento de la delincuencia,
descuido de los bienes publicos,
transito desordenado,
informalidad, etc.

1. Fomentar el arte y cultura como fin y
medio para el desarrollo humano vy la
construccion de nuevas formas de
convivencia y buen trato, que contribuya
a construir una cultura de paz con
justicia social.

2. Reactivar el consejo municipal de las
artes y la cultura.

. Numero de festivales de arte y cultura

municipales.

. Numero de festivales de arte y cultura de

colectivos.

. Numero de participantes en actividades de

arte y cultura

. % de cumplimiento de los acuerdos del

consejo municipal de las artes y cultura.

2.

3.

. Reactivar el primer afio de gestidn el consejo

municipal de las artes y la cultura.

Actualizar nuestra afiliacién a la Agenda 21 de
la Cultura.

Elaborar una ordenanza distrital de Cultura
Viva Comunitaria
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3. Promover, fortalecer y articular politicas
culturales de base comunitaria en el
distrito, asi como el aumento progresivo
del presupuesto a iniciativas culturales,
desarrollar programas permanentes e
itinerantes que incentivan la practica
deportiva en distintas disciplinas.

5. NUmero de actividades
realizadas.
6. Nimero de participantes por actividades

deportivas realizadas.

deportivas

4.

. Crear

Aumentar a minimo al 1% del presupuesto
distrital al sector cultura de manera progresiva
de 2021 a 2026.

comités  deportivos  locales  por
especialidades desarrolla una programacion
anual que promueve la participacion de nifios,
jévenes y adultos del distrito.

. Registro o censo de colectivos culturales y

puntos de cultura.

. Crear/reactivar el area de deportes que debe

desarrollar una programacion anual y articular
con los comités deportivos que promuevan la
participacion de nifios, jovenes y adultos del
distrito.

4. Deficiente atencion primaria y alto
porcentaje de ciudadanos de VES
con enfermedades crénicas no
transmisibles asi como
enfermedades derivadas de la
mala nutricion.

1. Implementar una adecuada promocién
de la salud enfocado en la prevencién
con el fin de mantener y mejorar la salud
de los habitantes de VES con las
campafias (salud mental, alimentacion,
medicina alternativa).

2.Creacion de policlinico y farmacia
municipal

3. Implementar una estrategia y plan de
acciones preventivas para
enfermedades  no  transmisibles
(campafias itinerantes de salud).

1. Numero de campafas preventivas de
salud.

2. Media de conocimiento en
saludables.

habitos

—_

2.
. Crear el area interdisciplinaria con diferentes

. Creacion de policlinico municipal y la botica

municipal.
Realizar cinco camparias itinerantes por mes.

expertos en salud para implementar la
promocién de la salud enfocada en la
prevencion.

. Implementar la digitalizacién de las historias y

compartir la informacion con el Minsa y
Essalud.
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PLAN DE GOBIERNO LOCAL DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

2. DIMENSION ECONOMICA

Problema identificado
(previo diagndstico)

Objetivo estratégico

Indicadores

Metas
(2023 - 2026)

1. Falta de orientacion para los
comerciantes al momento de
consolidar  su  negocio, Y
acompafamiento en el desarrollo

. Dimensionar el

nivel de informacién al
momento de iniciar un negocio.

. Estructurar los problemas mas comunes

cuando se inicia un negocio formal.

. Porcentaje de negocios formales

respecto al total de negocios
(formales + informales).
. Recaudacion por conceptos de

. Capacitar a los negociantes y empresarios

respecto a la cultura de la formalidad.

. Simplificar la formalizacién de los negocios.
. Acompafiar en el crecimiento comercial,

(negocios realizados en la via
publica) sin supervision y sin
permiso de las autoridades
competentes, contribuyendo al
desorden del distrito.

zonas donde se desarrolla el comercio

ambulatorio.

. Reducir la informalidad.

con el comercio ambulatorio.

. Nivel de saturacion vehicular en las

zonas identificadas con el comercio
ambulatorio.

comercial de los mismos, [3. Empadronamiento de los negocios formales | licencias y tramites relacionados a los |  capacitando en temas de finanzas y negocios.
dificultando el  crecimiento | e informales. negocios. 4. Elevar el nivel de comercio y de ingresos de
comercial del distrito. los residentes del distrito.

2. Aumento de actividades | 1. Identificar zonas de comercio ambulatorio. . Nivel de satisfaccion de los vecinos | 1. Establecer zonas de comercio ambulatorio
econdmicas ambulatorias | 2. Estructurar los problemas causados en estas |  que viven por las zonas identificadas | ordenado, evitando la congestién vehicular y

peatonal.

. Disminuir y evitar el aumento de comercio

ambulatorio, prohibiendo la actividad fuera de
las zonas designadas.

. Incrementar la recaudacion por conceptos de

permisos temporales de comercio ambulatorio
en zonas especificas.

. Evitar la corrupcion de los ingresos que no son

destinados directamente a la municipalidad.

3. Poca interacciéon con las zonas
industriales del distrito,
provocando la insatisfaccién de
los empresarios respecto a la
gestién municipal del distrito.

. Establecer reuniones con los gremios,

empresarios y  representantes  para
establecer las necesidades de cada zona
industrial.

. Conocer el nivel de recaudacion de cada

zona industrial.

. Conocer el nivel de informalidad empresarial,

laboral e industrial de cada zona industrial.

. Nivel de

los
zonas

satisfaccion  de
empresarios en las

industriales.

. Porcentaje de empresas formales

respecto a las empresas informales.

. Porcentaje de empleo formal respecto

a empleo informal.

w

. Capacitar a los empresarios para el desarrollo

de sus empresas.

. Crear expo ferias.
. Fomentar el uso de mano de obra local.
. Establecer centros de apoyo (cluster) para el

desarrollo de emprendimientos innovadores.
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PLAN DE GOBIERNO LOCAL DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

3. DIMENSION AMBIENTAL

Problema identificado

Metas

TR jetiv ratégi Indi r
(previo diagnéstico) Objetivo estrategico dicadores (2023 - 2026)
1. Construcciones deficientes y falta | 1. Reforzar la fiscalizacion de las [ 1. Numero de construcciones nuevas |1. Villa El Salvador cuenta con construcciones
de control en los procesos | construcciones informales. realizadas. formales y seguras, la Municipalidad apoya a
constructivos. 2. Implementar un apoyo especializado a | 2. Numero de refuerzo de construcciones la comunidad en los procesos constructivos.

las construcciones nuevas y refuerzos existentes.
de construcciones existentes.
3. Brindar asistencia técnica y legal en el
proceso de construccion y saneamiento
de viviendas en el distrito.

2. Falta de ciclovias y transito | 1. Construccion de mas ciclovias | 1. Numero de kildmetro de ciclovias. . Villa El Salvador cuenta con espacios seguros
peatonal en las avenidas | interconectadas a nivel distrital y con [ 2. NOmero de kilometro en transitos e innovadores, para el transito peatonal y de
principales y conexiones. apertura para conexiones inter | peatonales. ciclistas.

distritales.
2. Construccion de transitos peatonales.

3. Falta de areas Verdes. 1. Recuperacion de parques y jardines, | 1. NUmeros de arboles sembrados. . Incremento de m2 de areas verdes por

implementacion de nuevos espacios de | 2. NUmero de m2 de areas verdes por habitantes.

w

areas verdes y arborizacion que sean
tematicos para que los ciudadanos
puedan gozar de ellos.

. Fomentar los biohuertos en los grupos

o sectores del distrito.

. Crear un vivero municipal.
. Potenciar el &rea de parques y jardines.

habitantes del distrito.
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PLAN DE GOBIERNO LOCAL DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

4. DIMENSION INSTITUCIONAL

Problema identificado
(previo diagndstico)

Objetivo estratégico

Indicadores

Metas
(2023 - 2026)

1. Corrupcion en la entidad tanto en
obra como en proyectos.

1. Base de datos de proveedores en base
a sus cumplimientos de metas en la
ejecucion de obras y proyectos.

1. Auditorias publicas

.Villa El Salvador es un distrito eficiente,

transparente y descentralizado al servicio de
las personas.

estructura
operacional vy

2. Inadecuada
organizacional,
funcional.

1.Realizar una reestructuracion
organizacional con érganos de linea
que respondan a la necesidad vy
realidad del distrito.

1.0rganos de linea  modificadas,
reestructuradas y oficinas implementadas

N

.50% de gerencias y/o agencias municipales

redisefiadas al 2024.

3. Precariedad de los instrumentos
de gestidn de la municipalidad.

1. Actualizacion de los instrumentos de
gestion que garanticen la idoneidad de
los funcionarios y servidores de la
municipalidad con perfiles competitivos.

2. Instrumentos de gestién alineados a la

normativa vigente.

3. Instrumentos de gestidn que garanticen

una Optima operatividad de la
municipalidad libre de corrupcion.

1. Instrumentos de gestién, modificados,
actualizados e implementados al 2026.

RN

. Lograr que la Municipalidad cuente al 2026 con

los instrumentos -de gestidn- minima vy
necesaria para garantizar una adecuada
gestion, salvaguardando el interés colectivo del
distrito, garantizando ademas que los
servidores y funcionarios que asuman cargos
publicos cuenten con perfil minimo necesario,
tanto en formacion académica como en
experiencia con especial incidencia en gestion
municipal.

4. No se aplica la Politica Nacional
de Igualdad de Género.

1. Adecuar la organizacidén municipal a los
requerimientos del inciso 2 del articulo
2 de la Constitucion Politica del Peru,
D.S. 008 -2019 - MIMP y la Ley N°
28983 de Igualdad de Oportunidades
entre mujeres y hombres.

1. Medicion de paridad en los puestos de
trabajo municipales (obreros, técnicos,
administrativos, jefaturas, directivos e
inspectores, etc.)

RN

. Lograr el 100% de paridad en los puestos de

trabajo municipales al 2026.
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PLAN DE GOBIERNO LOCAL DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

XIV.RENDICION DE CUENTAS

Los principios que rigen nuestra propuesta de rendicidn de cuentas son los siguientes:

1. Transparencia: Dar cuenta del seguimiento y de data; informacién y conocimiento que
sustenta la evolucion del avance y los logros alcanzados.

2. Participacion: generar canales de escucha activa de la poblacion sobre los avances y
logros alcanzados y permitiendo que haya una interaccién sobre los pendientes y
nuevas necesidades que se vayan generando en atencion a la realidad social y
territorial.

3. Colaboraciéon: generando mecanismos que permita a la sociedad organizada y a las
diversas formas institucionales activas y a cualquier ciudadano, proporcionar apoyos
diversos para mejorar la accidn publica en virtud del interés comun de la plataforma
de gobierno y la politica general de gobierno.

Para tal fin se propone lo siguiente:

e Se publicardn cada 6 meses (como minimo semestralmente) los indicadores
relacionados al logro de los objetivos estratégicos.

e Las iniciativas de gasto, en sus diferentes etapas, estara disponible en la pagina web
de la municipalidad.

e Se promoveran la conformacién de Comités de vigilancia de obras y proyectos en
conjunto con las Juntas Vecinales.

XV. REFERENCIA:
Material de referencia:

Plan de Gobierno Nacional del Partido Morado 2021-2026.

https://www.planmorado.pe

Sagasti, F. “Peru: agenda y estrategia para el siglo 21”
https://agendaperu.franciscosagasti.com/descargas/publicaciones/agenda-peru.pdf

Ideario del Partido Morado https://www.planmorado.pe/index.php/3d-
flipbook/Introduccién-al-partido-morado-el-ideario/

El Republicanismo Morado https://www.planmorado.pe/index.php/3d-flip-book/1319/

Mapa de Desastres

https://sigrid.cenepred.gob.pe/sigridv3/mapa?xmin=-76.9771582369624&ymin=-
12.2525551049334&xmax=-76.9096113613746&ymax=-12.1824671049721

Historia de Villa El Salvador
https://www.munives.gob.pe/WebSite/DISTRITO.pdf

Ordenanza Municipal de Villa El Salvador

https://elperuano.pe/NormasElperuano/2020/12/31/1916318-1/1916318-1.htm
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